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Раздел 1. Аналитическая часть 

1.1.Оценка образовательной деятельности 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Косточковская средняя об-

щеобразовательная школа» расположено в с.Косточковка Нижнегорского района Республики 

Крым. Реализует программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего  и 

дополнительного образования, организует  среду осознанного выбора. Системообразующей дея-

тельностью  является воспитание гражданственности.  

«Косточковская СОШ» имеет статус бюджетного учреждения в соответствии с 83-ФЗ от 

08.05.2010 на основании Постановления Главы Администрации Нижнегорского района Республи-

ки Крым № 25 от 22 января 2015 года. Устав школы утвержден 20 декабря 2016 года. 

Учредителем Образовательного учреждения является администрация Нижнегорского района 

Республики Крым. Функции и полномочия Учредителя Образовательного учреждения осуществ-

ляет Управление образования администрации Нижнегорского района Республики Крым. Место 

нахождения Учредителя: 297100, Республика Крым, пгт.Нижнегорский, ул.Ленина, д.7. 

Свидетельство о государственной регистрации юридического лица выдано 11 января 

2015года.  

         Лицензия на право оказания образовательных услуг: Министерство образования, науки и мо-

лодёжи Республики Крым № 0478 , серия 82Л01 № 0000500  от 11 июля  2016 года – бессрочно.  

         Государственная аккредитация образовательной деятельности: свидетельство о государ-

ственной аккредитации образовательной деятельности № 0147 от 14 апреля 2017 г. 

         Основной целью деятельности Образовательного учреждения является осуществление обра-

зовательной деятельности по образовательным программам начального общего, основного общего  

и среднего общего образования, а также дополнительного образования детей и взрослых. 

Предметом деятельности Образовательного учреждения является: 

реализация  образовательных программ начального общего, основного общего и  среднего общего 

образования; дополнительных общеобразовательных программ.  

         Основные задачи школы: 

1.     Создание  условий  для реализации ФГОС  НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО. 

2.     Совершенствование методического уровня  педагогов в овладении новыми педагогически-

ми технологиями. 

3.     Совершенствование системы мониторинга и диагностики успешности образования, уровня 

профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов. 

4.     Создание условий  для самореализации обучающихся в учебно-воспитательном процессе и  

развития их  ключевых компетенций. 

5.     Развитие системы  работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способно-

сти. 

6.     Развитие   ключевых компетенции обучающихся на основе использования современных пе-

дагогических технологий и методов активного обучения. 

1.2.Оценка системы управления ОУ 

Управление образовательным учреждением осуществляется на основе нормативно правовых, 

организационных документов, регламентирующих образовательный процесс: Закон РФ «Об обра-

зовании», типовое Положение об образовательном учреждении, СанПиН, директивные документы 

вышестояших органов, в том числе Министерства Образования, науки и молодежи Республики 

Крым, управления образованием Нижнегорского района Республики Крым, правоустанавливаю-

щие документы МБОУ «Косточковская СОШ» (Устав, локальные акты, Программа развития и 

Программа перспективного развития).  

Целью управленческой деятельности в области качества образования является разработка эф-

фективной модели управления качеством образования в школе, основанной на современных подхо-

дах и опыте собственной практики проектирования педагогических изменений в управлении шко-

лой.  

Образовательное учреждение самостоятельно в осуществлении образовательного процесса, 

подборе и расстановке кадров, научно-методической, финансовой и хозяйственной деятельности в 

пределах, определенных законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. 

Управление по результатам основано на систематическом знании руководства того, как про-

текает управляемый процесс. Для этого в школе создается внутренняя система оценки качества 

образования, система мониторинга – постоянного отслеживания хода образовательного процесса с 
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целью выявления и оценивания его промежуточных результатов, факторов, повлиявших на них, а 

также принятия и реализации управленческих решений по регулированию и коррекции образова-

тельного процесса. 

В состав структуры, занимающейся внутришкольной оценкой, экспертизой качества образо-

вания и интерпретацией полученных результатов, входят:  Общее собрание трудового коллектива, 

Совет школы, Педагогический совет, Методический совет, Совет школьного самоуправления, Ро-

дительский комитет. В школе работают следующие методические объединения: начальной школы, 

гуманитарного, естественно-математического цикла. По отдельным направлениям созданы твор-

ческие группы.  

Администрация школы (директор и его заместители): 

 формирует концептуальные подходы к оценке качества образования, обеспечивают реали-

зацию процедур контроля и оценки качества образования; 

 координирует работу различных структур, деятельность которых связана с вопросами 

оценки качества образования; 

 обеспечивает участие обучающихся, Совета школы, родительской общественности, педаго-

гических работников в процедурах оценки качества образования; 

 определяет состояние и тенденции развития школьного образования, принимают управлен-

ческие решения по совершенствованию качества образования; 

 обеспечивает проведение контрольно-оценочных процедур в общеобразовательном учре-

ждении, осуществляемых вышестоящими органами; 

 на основании результатов мониторинга качества образования и их оценки обеспечивает са-

мооценку общеобразовательного учреждения на основе ежегодного публичного доклада об основ-

ных результатах и направлениях деятельности ОУ, его оценку, а также своевременную информи-

рованность всего родительского сообщества о результатах мониторинговых исследований в рам-

ках ВСОКО; 

 осуществляет ведение баз данных «портфолио» обучающихся и педагогических работни-

ков; 

 обеспечивает Совет школы необходимой информацией. 

 Методические объединения педагогов школы обеспечивают помощь отдельным педагогам 

в формировании собственных систем оценки качества обучения и воспитания, проводят эксперти-

зу индивидуальных систем оценки качества образования, используемых учителями. 

Совет школы участвует в обсуждении и заслушивает руководителей школы по реализации 

ВСОКО, дает оценку деятельности руководителей и педагогов школы по достижению запланиро-

ванных результатов в реализации программы развития школы. Члены Совета школы привлекают-

ся для экспертизы качества образования. 

 Родительский комитет школы участвует в обсуждении ВСОКО и оценке  ряда показателей 

качества школьного образования. 

 Творческие группы  решают задачи повышения качества через разработку программ дей-

ствия по решению конкретных проблем. 

Согласованная работа всех организационных структур ВСОКО позволяет обеспечить 

школьный стандарт образования. 

Формы координации деятельности аппарата: педагогический совет (анализ работы, диагно-

стика, корректировка результатов, решение, выполнение решений); совещание при директоре; ма-

лый педагогический совет; школьный методический совет; заседания ШМО; планы работы (годо-

вой, на четверть, на неделю всех подструктур, ВШК); приказы и распоряжения.  

Управление образовательным учреждением и образовательным процессом. 

Индикаторы Вовлеченность коллек-

тива 

Периодичность 

Педагогические советы  100% 1 раз в четверть 

Совет школы 3 человека 1 раз в четверть 

Совещание при директоре 19-21 человек 4 раза в месяц 

Малый педагогический совет 5-10 человек 2 раза в месяц 

Заседание ШМС Руководители МО  1 раз в месяц 

Заседания ШМО 100% 1 раз в четверть 

Аналитические приказы  95% по итогам ВШК 
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Мероприятия годового плана 100% Постоянно  

Мероприятия ВШК 100% Постоянно 

Заседания РК Классные руководите-

ли 

1 раз в квартал 

На совещаниях, проводимых в школе, заслушиваются предложения сотрудников структур-

ных подразделений, направленные на улучшение качества подготовки обучающихся. Персонал 

школы имеет возможность ознакомиться с планами работы  и принять участие в решении вопро-

сов, например, через обсуждение в своих структурных подразделениях (на заседаниях МО, твор-

ческих групп и т.д.), на семинарах и т.п. Все это способствует активизации использования кадро-

вого потенциала школы.  

1.3.Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

В МБОУ «Косточковская СОШ» наблюдается стабильность контингента учащихся. Числен-

ность обучающихся в школе на конец  2022  года составила 177 человек. В школе было сформиро-

вано 11 классов-комплектов.  Средняя наполняемость классов составила 16 человек. 

Школа обучает детей, проживающих  в 4 микрорайонах (с.Серово Садовского сельского по-

селения, с.Косточковка Косточковского сельского поселения, с.Фрунзе Косточковского сельского 

поселения, с.Садовое Садовского сельского поселения). Обучающиеся воспитываются в семьях, 

различных по составу, социальному статусу и в процентном соотношении данная картина сохра-

няет стабильность. В целом картина свидетельствует о благоприятной социальной обстановке. С 

учетом этого, в школе создана эмоционально-привлекательная, образовательная и воспитательная 

среда – среда осознанного выбора.  

Образовательная программа школы обеспечивает условия для становления  гуманистиче-

ских, демократических, патриотических убеждений обучающихся,  безопасности  их жизнедея-

тельности, физическое развитие,  укрепление здоровья и предупреждение гиподинамии учащихся.  

Учебный план Муниципального Бюджетного Общеобразовательного Учреждения «Косточ-

ковская средняя общеобразовательная школа» - это документ, который устанавливает перечень 

учебных предметов и объем учебного времени, отводимого на освоение ФГОС НОО,  ФГОС ООО 

и ФГОС СОО.   

Нормативно-методическая база учебного плана 

Документы федерального уровня 

МБОУ «Косточковская СОШ» осуществляет образовательную деятельность  в соответствии 

с основными образовательными программами трех уровней  общего образования: 

– начальное общее образование (нормативный срок освоения 4 года); 

– основное общее образование (нормативный срок освоения 5 лет); 

– среднее общее образование (нормативный срок освоения 2 года). 

- Федеральный Закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее 

– ФЗ-273) (с изменениями); 

- Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образова-

ния, утвержденный приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 

№286; 

- Примерная основная образовательная программа начального общего образования, одоб-

ренной решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию от 

18.03.2022 протокол №1/22; 

- Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации по формированию учебных 

планов от 20.04.2021 №1503/01-14. 

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобра-

зовательным программам - образовательным программам начального общего, основного общего и 

среднего общего образования, утверждённого приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 22.03.2021 № 115 (с изменениями и дополнениями от 11.02.2022 №69); 

- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 

сентября 2020 г. N 28 "Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодёжи";  

- Постановление главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

30.06.2020 № 16 "Об утверждении санитарно – эпидемиологических правил СП 3.1/2.4 3598-20 

"Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы об-
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разовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодёжи 

в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID - 19 )"; 

- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

24.12.2020 № 44 "Об утверждении санитарных правил СП 2.1.3678-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к эксплуатации помещений, зданий, сооружений, оборудования и 

транспорта, а также условиям деятельности хозяйствующих субъектов, осуществляющих продажу 

товаров, выполнение работ или оказание услуг"; 

Федерального перечня учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих 

государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного обще-

го, среднего общего образования организациями, осуществляющими образовательную деятель-

ность, утверждённого приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 20.05.2020 

№ 254 (с изменениями и дополнениями от 23.12.2020);  

- Перечня организаций, осуществляющих выпуск учебных пособий, которые допускаются к ис-

пользованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных про-

грамм начального общего, основного общего, среднего общего образования, утверждённого при-

казом Министерства образования и науки Российской Федерации от 09.06.2016 № 699.  

- Приказ Министерства Просвещения РФ от 02.08.2022 № 653 «Об утверждении федерального пе-

речня электронных образовательных ресурсов, допущенных к использованию при реализации 

имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основ-

ного общего и среднего общего образования»; 

- Федеральный закон «О языках народов Российской Федерации» от 02. 07. 2013 №185-ФЗ 

(статьи 2, 6, 9, 10). 

- Письмо Министерства образования, науки молодежи Республики Крым от 25.06.2014 №01-

14/382 «О выборе языка образования»; 

- Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 16.02.2018 № ВП-409/08 

«Об изучении родного языка». 

- Письмо Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки (Рособрнадзор) от 

20.06.2018 года №05-192 «Об изучении родных языков из числа языков народов Российской 

Федерации». 

- Письмо ГКУ РК «ИМАЦ» Министерства образования, науки и молодежи Республик Крым от 

27.02.2018 г. №01-13/35 «О формировании пояснительной записки к учебному плану общеобразо-

вательной организации»; 

- Письмо Министерства образования, науки и молодежи Республик Крым от 18.05.2022 г. 

№2017/01-14 «Методические рекомендации по формированию учебных планов общеобразова-

тельных организаций Республики Крым» 

- Письмо Министерства образования, науки и молодежи Республики Крым от 18.06.2020 № 01-

14/1960 «Методические рекомендации по ведению в общеобразовательных организациях Респуб-

лики Крым журналов успеваемости обучающихся в электронном виде». 

- Закон Республики Крым от 06.07.2015г №131-ЗКР/2015 «Об образовании в Республике Крым» 

(с изменениями); 

- Приказ Министерства образования, науки и молодежи Республики Крым от 11.06.2021 №1018 

«Об утверждении Инструкции по ведению деловой документации в общеобразовательных органи-

зациях Республики Крым». 

Нормативный срок освоения реализуемой образовательной программы 

МБОУ «Косточковская СОШ» осуществляет образовательную деятельность  в соответствии 

с основными образовательными программами трех уровней  общего образования: 

– начальное общее образование (нормативный срок освоения 4 года); 

– основное общее образование (нормативный срок освоения 5 лет); 

– среднее общее образование (нормативный срок освоения 2 года). 

Язык обучения 

На основании проведенного мониторинга о выборе языка обучения и изучении родных языков 

языком обучения в школе является русский язык. 

Информация о создании условий для реализации права граждан на изучение родных 

языков (в соответствии с социальным заказом) 
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Изучение родного (крымскотатарского) языка и родной (крымскотатарской) литературы 

осуществляется в 1-11 классах на добровольной основе с учетом мнения обучающихся и их роди-

телей (законных представителей) и организовано согласно поступившим заявлениям родителей 

(законных представителей): 

-в 1классе - в рамках внеурочной деятельности, 

- во 2-3 классах – в рамках внеурочной деятельности, 

- в 4 классах - за счет часов обязательной части учебного плана, 

- в 5 классе – за счет часов обязательной части учебного плана, 

- в 6-9 классах - за счет часов обязательной части учебного плана, 

-в 10 классе - за счет часов обязательной части учебного плана. 

Информация об организации углубленного изучения предметов, предпрофильного (для 

уровня основного общего образования) и профильного (для уровня среднего общего образо-

вания) обучения 

10 класс – универсальный профиль с углубленным изучением биологии 

11 класс -  универсальный профиль с углубленным изучением русского языка 

Информация о формах и сроках промежуточной аттестации обучающихся  

Промежуточная аттестация обучающихся МБОУ «Косточковская СОШ» - это годовое оценива-

ние, которое проводится во 2-11 классах по каждому учебному предмету, курсу по итогам года. 

Учебный план состоит из 6 частей:   

I.Учебный план для 1 класса;  

II. Учебный план для 2-4 классов; 

III.Учебный план для 5 класса;  

IV.Учебный план для 6-9 класса;  

V. Учебный план для 10 класса; 

VI. Учебный план для 11 класса; 

  

   Начальное общее, основное общее, среднее общее образование 

В 2022 учебном году общий контингент учащихся составлял 177 человека. 

Одна из наших главных задач - создание условий для обеспечения реализации права на об-

разование граждан с ограниченными возможностями здоровья. По медицинским показаниям для 

10 детей организовано обучение на дому.  

На самообразовании находилось 1 обучающийся. 

В школе организовано изучение родных языков в форме факультатива, как предмета или во 

внеурочной деятельности. 

С целью предоставления обучающимся, проживающим в сельской местности, возможности 

реализации конституционного права на получение образования организован  бесплатный  подвоз 

учащихся из с.Фрунзе. Перевозку осуществляет 1 школьный автобус. 

Для совершенствования системы оценки качества образования, обеспечения единства обра-

зовательного пространства за счет предоставления образовательным организациям единых прове-

рочных материалов и единых критериев оценивания учебных достижений школьников проведены 

мониторинговые исследования уровня предметной подготовки обучающихся в формах Всероссий-

ских проверочных работ (далее - ВПР). 

Проведены ВПР в общеобразовательном учреждении осенью 2022: 

 - для учащихся 5 классов по учебным предметам «русский язык», «математика» , «окру-

жающий мир» ; 

- для учащихся 6 классов по учебным предметам «русский язык», «математика» , «история» 

«биология»; 

- для учащихся 7 классов по учебным предметам «русский язык», «математика»,   «биоло-

гия», «обществознание»; 

- для учащихся 8 классов по учебным предметам «русский язык», «математика»,   «англий-

ский язык», «обществознание», «физика»; 

- для учащихся 9 классов по учебным предметам «русский язык», «математика»,   «исто-

рия», «физика». 
По итогам 2021/2022 года был выдан аттестаты основного общего образования - 16 человек,  
среднего общего образования - 7 человек. 



8 

 

Педагогический коллектив школы в 2021-2022 учебном году начал  работу над единой методиче-
ской проблемой школы «Совершенствование качества образования в условиях реализации  
ФГОС».   Основной целью учебно-воспитательной деятельности в школе является личность ре-
бенка. Работа по реализации единой методической проблемы школы предусматривала применение 
педагогами системно-деятельностного подхода, развитие учебных и познавательных мотивов 
учащихся, создание и организацию условий, инициирующих детское действие. В соответствии с 
этим был составлен план работы методического совета школы на 2021/2022 учебный год. При 
планировании методической работы деятельность педагогического коллектива была направлена 
на решение  задач: 
1. Создание условий для реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО. 
2. Совершенствование методического уровня педагогов в овладении новыми педагогическими 
технологиями. 
3. Совершенствование системы мониторинга и диагностики успешности образования, уровня 
профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов. 
4. Создание условий для самореализации обучающихся в учебно-воспитательном процессе и раз-
витие их ключевых компетенций. 
5. Развитие системы работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности. 
6. Развитие ключевых компетенций обучающихся на основе использования современных педаго-
гических технологий и методов активного обучения. 
 
       В течение года Методсовет школы осуществлял мониторинг качества образования (проведе-
ние итоговых контрольных работ по предметам, выявление эффективности изучения образова-
тельных программ, выполнение учебных программ). Педагогические работники школы были при-
влечены к анализу и самоанализу результатов образовательного процесса, мероприятий промежу-
точной и итоговой аттестации. 
           Высшей формой коллективной методической работы остается педагогический совет. В со-
ответствии с годовым планом работы школы были проведены следующие тематические педаго-
гические советы: 
1. «Анализ работы по основным направлениям деятельности педагогического коллектива за 2021 / 

2022 учебный год. Определение приоритетных задач на 2022/2023 учебный год» (август.2022г.).   

2. «Современный урок как основа эффективного и качественного образования в условиях  реали-

зации ФГОС». (Протокол от 28.10.2021г. №18)  

3. «Воспитательный потенциал урока. Условия реализации программы воспитания. Основные 

направления самоанализа воспитательной работы». (Протокол от 30.12.2021г. №19). 

4. «Об аттестации педработников». (февраль 2022г.) 

5. «Работа над повышением качества образования по подготовке обучающихся к ОГЭ, ЕГЭ». (март 

2022г.) 

6. «Деятельность педагогического коллектива школы по профилактике правонарушений среди 

несовершеннолетних. Профилактика употребления ПАВ: проблемы, пути решения». (апрель 

2022г.) 

7. «Итоги учебного года». (май 2022г.) 

8. Обновление содержания и технология обучения и воспитания посредством введения ФГОС 

НОО и ФГОС ООО. (октябрь 2022). 

9. Особенности организуемого в школе воспитательного процесса. (декабрь 2022г.) 
       Уровень профессиональной компетентности педагогов достаточно высок.  Педагоги, имеющие 
высшую и первую квалификационную категорию, работают на разных ступенях обучения. 
 На конец учебного года имеют высшую категорию – 4 учителя, первую – 3 учителя, соот-
ветствуют занимаемой должности–  13 учителей. 

       Основными звеньями в структуре методической службы школы являются школьные методи-
ческие объединения. В школе сформировано 3 предметных методических объединения. Действу-
ют следующие МО: начальных классов (руководитель Куртэюпова Д.Р.), учителей социально-
гуманитарного цикла (руководитель Горбачевская Н.Е.), учителей естественно-математического 
цикла (руководитель Аметка Ш.С.). Каждое МО работает над своей методической темой, тесно 
связанной с методической темой школы, и в своей деятельности, прежде всего, ориентируется на 
организацию методической помощи учителю в межкурсовой период. Каждое заседание ШМО 
протоколируется, обсуждаются тематические доклады, анализируются уроки и мероприятия, про-
ведение методических недель, школьных мероприятий, вопросы реализации федерального госу-
дарственного образовательного стандарта, участие в конкурсах и олимпиадах, проводится анализ 
качества знаний обучающихся, проводится работа по обмену опыта работы и внедрения передово-
го опыта в практику работы учителей, обсуждаются  результаты контрольных срезов знаний обу-
чающихся. Все педагоги работают над индивидуальными темами самообразования, позволяющи-
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ми концентрировать внимание на наиболее актуальных проблемах преподавания учебных предме-
тов, отдельных тем, курсов.   

       В школе организована работа «Школы молодого учителя».   Цель работы ШМУ: повышение про-

фессиональной компетентности молодых специалистов. К работе с молодыми специалистами были при-

влечены руководители методических объединений, заместители директора и учителя-предметники. В шко-

ле молодыми специалистами являются учитель математики Гаркушина Н.Г. и учитель начальных классов 

Кулаш Н.Н.       

       За молодыми специалистами с целью оказания консультационной и методической помощи, формиро-

вания у начинающих педагогов профессиональных идеалов, удовлетворения потребностей молодых специ-

алистов в непрерывном образовании закреплены педагоги-наставники следующим образом: 

№ п\п ФИО малоопытного специалиста ФИО наставника 

1 Молодой специалист, учитель математики 

Гаркушина Нигора Георгиевна 

Учитель математики, учитель высшей квалифика-

ционной категории Павленко Алла Васильевна 

2 Малоопытный специалист, учитель 

начальных классов Кулаш Нелли Никола-

евна 

Учитель начальных классов Куртэюпова Диляра 

Решатовна 

 Наставники оказывали методическую помощь при составлении календарно – тематического планиро-
вания, поурочного планирования, проводили индивидуальные консультации по вопросам аттестации, пси-
хологии, давали рекомендации по корректировке действий учителя в изучении той или иной темы. С целью 
изучения работы молодых специалистов и оказания им методической помощи составлены план работы, 
график посещения уроков молодых специалистов администрацией школы и наставниками. В ходе работы 
решались следующие задачи: 

- оказание методической помощи молодым специалистам в повышении общедидактического и мето-
дического уровня организации образовательной деятельности; 

- создание условий для формирования индивидуального стиля творческой деятельности мол. педагога; 
- развитие потребности и мотивации в непрерывном самообразовании. 
Администрация школы вела работу с молодыми специалистами в соответствии с планом работы 

«Школы молодого специалиста». Тематика занятий «Школы молодого специалиста» определена на основе 
изучения профессиональных затруднений молодых специалистов, уровня подготовки и включает в себя 
методическое сопровождение, организацию наставничества, непрерывную систему сопровождения, непре-
рывное профессиональное образование, диагностику педагогической деятельности молодых специалистов. 

С молодыми специалистами была проведена работа по следующим направлениям: 
- профессиональный стандарт педагога. Функциональные обязанности учителя; 
- основные этапы современного урока; - анализ и самоанализ урока; - организация работы на уроке с деть-
ми ОВЗ; - самообразование - лучшее образование; - трудная ситуация на уроке и ваш выход из нее; - со-
ставление и анализ рабочих программ и КТП; - формы и методы работы при организации внеурочной дея-
тельности обучающихся; - итоги работы: успехи и трудности. 

   В ходе наставничества были также проведены следующие практические занятия: 
- составление календарно-тематического планирования;  
- разработка поурочных планов;  
- определение целеполагания урока и его конечный результат;  
- организация работы со слабоуспевающими обучающими; 
- составление отчетности по окончанию четвертей и года;  
- формы контроля знаний. 
             В течение учебного года администрацией школы и руководителями МО было посещено 23 урока 

малоопытных специалистов. Посещенные уроки анализировались, указывались положительные и отрица-

тельные стороны урока, предлагались рекомендации по улучшению проведения уроков. Также проводился 

самоанализ урока малоопытными специалистами. Молоопытным специалистам оказана помощь по веде-

нию деловой документации, выработан индивидуальный стиль деятельности, осуществлялась корректиров-

ка профессиональных умений. Формы методической работы с молодыми специалистами выбирались в за-

висимости от цели воздействия. Нормативной деятельности специалист обучался с помощью памяток, ин-

струкций, методического письма, положений. Средством получения оперативной помощи являются также 

индивидуальные и групповые консультации. Наиболее эффективно было проведение консультаций в форме 

«круглый стол» или «мозговой штурм». Среди наиболее активно используемых форм - посещение уроков.  

Кулаш.Н.Н. посетила уроки всех учителей начальных классов (Макоед Т.С. – русский язык, математика; 

Куртэюпова Д.Р.- окружающий мир, русский язык, математика; Федулова Г.В. – литературное чтение, ма-

тематика, русский язык). Гаркушина Н.Г. посетила уроки учителей МО естественно-математического цик-

ла. Большое значение в работе с малоопытными специалистами имеет организация самообразовательной 

деятельности, что предполагает изучение учителями научной, методической, учебной литературы, изуче-

ние опыта своих коллег и ППО, практическую апробацию собственных материалов (разработок уроков). 

Ежегодно в школе проводятся практикумы, где малоопытные специалисты посещают уроки своих старших 

коллег. Молодые специалисты выступают на заседаниях методических объединений и педсоветах, что не 
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только содействует повышению интеллектуального уровня молодого специалиста, но и развивает навыки 

публичного выступления перед компетентной аудиторией. Малоопытным специалистам рекомендовано 

вести портфолио, главная цель которого проанализировать и представить значимые профессиональные ре-

зультаты и обеспечить мониторинг профессионального роста. Учителями ведется внеклассная работа: про-

водятся предметные недели, мероприятия, спортивные конкурсы и соревнования. На основании вышеиз-

ложенного:  

1. Считать  работу «Школы молодого учителя»  удовлетворительной. 

2.Учителю Гаркушиной Н.Г. учесть допущенные ошибки, активизировать работу по совершенство-

ванию методики преподавания предмета и внеклассной работы. 

3.Продолжить работу школы молодого учителя по совершенствованию педагогического мастерства 

посредством проведения открытых уроков и внеклассных мероприятий. 

4.Усилить контроль работы молодых учителей их наставниками (посещать уроки молодых специали-

стов не менее 2 раз в месяц с целью выявления ошибок в проведении уроков и устранения их). 

5. В конце учебного года молодым учителям осуществлять самоанализ педагогической деятельности 

и намечать пути дальнейшего самосовершенствования. 
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1 
1 

14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Макоед Т.С. 

2 
2 

22 0 0 10 1,45 9 0,41 3 0,14 12 0,55 Кулаш Н.Н. 

3 
3 

16 0 0 8 0,5 6 0,38 2 0,13 8 0,5 Федулова Г.В. 

4 
4 

21 0 0 14 0,67 5 0,24 2 0,1 7 0,33 

Куртэюпова 

Д.Р. 

5 
5 

25 0 0 14 0,56 11 0,44 0 0 11 0,44 

Волковинская 

А.А. 

6 
6 

20 0 0 13 0,65 7 0,35 0 0 7 0,35 Павленко А.В. 

7 
7 

16 0 0 10 0,63 5 0,31 1 0,06 6 0,38 Якименко В.А. 

8 
8 

22 0 0 13 0,60 9 0,41 0 0 9 0,41 

Ташкентбаева 

Е.А. 

9 
9 

16 0 0 12 0.75 4 0,25 0 0 4 0,25 

Гаркушина 

Н.Г. 

10 
10 

6 0 0 3 0,5 3 0,5 0 0 3 0,5 Аблаева Ф.А. 

11 11 7 0 0 5 0,71 2 0,29 0 0 2 0,29 Коптева Т.А. 

  
Итого  

171 0 0 102 0,55 61 0,33 8 0,04 69 0,40   
 

 В соответствии с перспективным планом изучения состояния преподавания предметов в 

2021\2022 учебном году на контроле были следующие предметы: 

- музыка (приказ от 30.12.2021 №727) 

- технология (приказ от 30.12.2021 №728) 
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- химия (приказ от 30.05.2022 №296) 

- родная литература (приказ от 14.06.2022 №323) 

- дополнительное образование (приказ от 19.05.2022 №250) 
 
Работа с одаренными детьми прослеживается по следующим направлениям: 
- участие в предметных олимпиадах школьного и муниципального туров; 
- участие в МАН; 
- участие во всероссийских конкурсах и олимпиадах. 

Победители и призеры муниципального этапа олимпиад (приказ от 13.12.2021 №692): 

№ 

п/п 

Название пред-

мета/  

ФИ победителя (призера) 

МЭ /балл 

 

ФИО учителя Клас

с 

Статус 

1 Экономика  Умерова Сабина 

 

Аметка Ш.С. 

 

10 Призер 

2 Обществознание 1.Мухамадеев Георгий 

2.Мельник Анастасия 

  

 Якименко В.А. 7 

11 

Призер 

Призер 

3 География .Мельник Анастасия  

  

Аметка Ш.С. 11 Призер 

4 Математика Мухамадеев Георгий  

 

Столярец А.И. 7 Победитель 

  Выводы: отметить работу учителей Якименко В.А., Аметка Ш.С., Столярец А.И. в подготовке к 

муниципальному этапу Всероссийских олимпиад. Однако обучающиеся нашей школы не прини-

мали участие в Республиканском этапе предметных олимпиад. 

Рекомендации: учителям русского языка, литературы, биологии, физики, технологии, физической 

культуры, английского языка, информатики, истории, права, астрономии, крымскотатарского язы-

ка и литературы, ОБЖ, химии повысить качество подготовки обучающихся к участию в предмет-

ных олимпиадах. Участие во всероссийских конкурсах и олимпиадах учителей МО социаль-

но-гуманитарного цикла: 

             Участие в конкурсах, имеющих официальный статус: 

                  Название 

конкурса 

Уровень ФИО учителя ФИ ученика 

(или количе-

ство участ-

ников) 

Класс Результат (побе-

дитель, призер, 

участник) 

Республиканский кон-

курс «Диктант Победы» 

Региональный  Якименко В.А. 21 человек 7-11 Мухамадеев Г - 

призёр 

Тест по истории ВОВ  Всероссийский Якименко В.А. 14 человек 7-11 Мухамадеев Г, 

Максудов С,  

Лушников Б 

Стрелкова А 

Курситова Д 

 - призёры 

Всероссийский Правовой 

диктант 

Всероссийский Якименко В. А. 25 человек 7-11 Участники 

Всероссийский «Юриди-

ческий диктант» 

Всероссийский Якименко В. А. 17 человек 7-11 Участники 

Всероссийский историче-

ский диктант «Календарь 

Великой Победы» 

Всероссийский Якименко В. А. 37 человек 7-11 12 человек - призё-

ры 

             Участие в конкурсах и мероприятиях, имеющих не официальный статус (дистанционно): 

Название конкурса Уровень ФИО учителя ФИ ученика 

(или количе-

ство участни-

ков) 

Класс Результат (победи-

тель, призер, участ-

ник) 

Всероссийский конкурс 

«Русский медвежонок» 

Школьный этап Горбачевская Н. 

Е. 

55 участников 5-11 Победитель – 4 

Призёр – 9 

Муниципальный Горбачевская Н. 

Е. 

55 участников 6,7,11 Победитель – 2 

Призёры – 2 

Республиканский Горбачевская Н. 55 участников 6,7,11 Участники 



12 

 

Е. 

Республиканский кон-

курс «Крым! Победа! 

КОЛОСОК» 

Республиканский Якименко В.А. 45 обучающих-

ся 

1, 5-10 Участники 

Международный конкурс 

«Диктант Победы» 

Международный Якименко В.А. 25 обучающих-

ся 

Мухамадеев 

Яков 

7-11 

11 

Участники 

Призёр 

 

В 2021/2022 учебном  году показатели участия (результативность участия)  обучающихся в 

конкурсных мероприятиях показали низкую активность, что свидетельствует о неэффективности 

организационной, консультативной работы учителей среди обучающихся. Участием в конкурсных 

мероприятиях муниципального и республиканского уровня имеющих официальный статус в 

2021/2022 уч.г. были охвачены 84 участника-обучающихся школы, что на 19 % меньше, чем в 

2020/2021 учебном году, качество и количество завоёванных мест резко понизилось. Количество 

участников конкурсов увеличилось только благодаря организации участия в дистанционных кон-

курсах. Необходимо отметить работу учителя истории и обществознания Якименко В. А. по под-

готовке обучающихся к участию в конкурсных мероприятиях республиканского уровня.   

Участие во всероссийских конкурсах и олимпиадах учителей МО естественно-

математического цикла: 

                  

Название кон-

курса 

Уровень ФИО 

учителя 

ФИ ученика (или 

количество участни-

ков) 

Класс Результат (победи-

тель, призер, 

участник) 

Соревнования 

«Белая ладья» 

Муниципальный 

этап 

Аметка 

Ш.С. 

Инджебачахов Э. 

Раенко Е.,  

Абиев Р., Соломка 

И. 

8 

8 

6 

3 место 

Соревнования 

«Безопасное 

колесо» 

Муниципальный 

этап 

Ковтун 

К.А. 

 8 5-11  участник 

Соревнования 

«Кожаный мяч» 

Муниципальный 

этап 

Ковтун 

К.А. 

 11 5-7 победитель 

Соревнования 

«Президентские 

игры» 

Муниципальный 

этап 

Ковтун 

К.А 

12 5-11 Участник 

Соревнования 

«Пост № 1» 

Муниципальный 

этап 

Ковтун 

К.А. 

12 9-11 Участник 

Соревнования 

«Кожаный мяч» 

Региональный 

этап 

Ковтун 

К.А 

11 5-7 победитель 

Соревнования 

«Кожаный мяч» 

Республиканский 

этап 

Ковтун 

К.А 

11 5-7 3 место 

Участие в экологических акциях (ежегодно) 

№ Акция классы 

 

Учитель  

1 Всероссийская экологическая акция «Крышечки» 1-11 классы Каралиева Л.Р 

2  Всероссийский экомарафон «Сдай макулатуру – спаси дере-

во!» 

1-11 классы Каралиева Л.Р 

3 Экологическая акция «Школьный двор» 1-11 классы Каралиева Л.Р 

4 Экологическая акция «Школьная клумба» 1-11 классы Каралиева Л.Р 

5  Экологическая акция «Озеленение школы» 1-11 классы Каралиева Л.Р 

 

Обучающиеся были привлечены к занятиям и участию в конкурсах и олимпиадах на основе 

образовательной платформы Учи.ру.   

Не принимали участие в различных в онлайн- олимпиадах учителя – предметники: Аметка 

Ш.С., Гаркушина Н.Г., Ковтун С.Н.        
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Рекомендации: в следующем учебном году необходимо активнее привлекать детей к уча-

стию в различных конкурсах, олимпиадах муниципального и регионального уровня.  

Обучающиеся школы в 2021/2022 учебном году не принимали участие в Республиканском 

конкурсе-защите научно-исследовательских работ МАН «Искатель». Рекомендации: учителям с 

целью повышения качества работы с одаренными обучающимися активизировать подготовку обу-

чающихся к участию в Республиканском конкурсе-защите научно-исследовательских работ МАН 

«Искатель». 
 

Дополнительное образование 

Для выполнения Указа президента от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации госу-

дарственной политики в области образования и науки» к 2022 году охват детей в возрасте от 5 до 

18 лет дополнительными общеобразовательными программами должен достичь 70-75%. 

Для достижения цели Указа была проведена следующая работа: 

- в школе  реализованы дополнительные общеобразовательные программы; 

- увеличение количества и наполняемости кружков по следующим  направлениям: техническое, 

естественнонаучное, туристско-краеведческое, социально-педагогическое, в области искусств и 

физической культуры и спорта. 

Тем не менее необходимо еще проводить работу по: 

- приобщение детей и молодежи к деятельности общественных объединений, содействующих вос-

питательной деятельности, 

- выявление и поддержка талантливой и одаренной молодежи, 

- совершенствование материально-технической базы в образовательных организациях. 

 

Социальная защита несовершеннолетних 

          С целью предупреждения безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобще-

ственных действий несовершеннолетних, выявления и устранения причин и условий, способству-

ющих этому, обеспечения защиты прав и законных интересов несовершеннолетних, социально-

педагогической реабилитации несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положе-

нии, выявления и пресечения случаев вовлечения несовершеннолетних в совершение преступле-

ний и антиобщественных действий в общеобразовательных учреждениях регулярно организовы-

вается досуг для несовершеннолетних в различных формах: внеклассная деятельность, дополни-

тельное образование, мероприятия, конкурсы, соревнования в соответствии с планами воспита-

тельной работы общеобразовательных учреждений. 

          На единых уроках изучаются права несовершеннолетних, проводятся уроки на тему: «Кон-

ституция-главный закон», «Профилактика правонарушений», «Возраст, с которого наступает уго-

ловная ответственность», «Я и закон» и другие. 

                                                        Молодежная политика 

В Нижнегорском районе, как и Республике Крым, организована работа по следующим при-

оритетным направлениям государственной молодежной политики: формирование российской 

идентичности единства российской нации, содействие межкультурному и межконфессиональному 

диалогу, создание единого молодежного информационного пространства, в рамках вовлечения 

молодежи в работу средств массовой информации, патриотическое воспитание молодежи, вовле-

чение молодежи в добровольческую (волонтерскую) деятельность, формирование системы под-

держки и взаимодействия с общественными организациями и движениями, активно формируется 

юнармейское движение. 

Педагогические кадры 

В 2021/2022  учебном году в образовательном  учреждении МБОУ «Косточковская СОШ» 

работали 39 человек, в том числе 21 педагогических работника.  

В области начального общего, основного общего и среднего общего образования 

- внедрение новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий; 

- воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности. 

В области дополнительного образования и воспитания детей  и молодежи 
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- доведение до 75% охвата детей в возрасте от 5 до 18 лет дополнительными образова-

тельными программами путем увеличения количества и наполняемости кружков, в том числе 

естественно-научной и технической направленности; 

- приобщение детей и молодежи к деятельности общественных объединений, содей-

ствующих воспитательной деятельности; 

- выявление и поддержка талантливой и одаренной молодежи. 

В области молодежной политики 

-   вовлечение молодежи в активную добровольческую (волонтерскую) деятельность; 

- создание на базе школы военно-патриотических кружков «ЮНАРМИЯ». 

В части    кадрового обеспечения 

- привлечение и закрепление на рабочих местах молодых специалистов; 

-  повышение качества предоставления образовательных услуг педагогическими ра-

ботниками образовательных организаций 

Из анализа методической работы вытекают следующие задачи на 2022\2023 учебный 

год: 

- активизировать работу по повышению качества обучения обучающихся по предметам с учетом 

результатов проверочных работ, итогов года и ГИА; 

- продолжить работу по созданию условий для реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО; 
- повысить уровень подготовки обучающихся к ГИА учителям: 
- в 9 классе (ОГЭ): Гаркушиной Н.Г. (математика), Аметка Ш.С. (география), Каралиевой Л.Р. (биология); 

Павленко А.В. (информатика); 

- в 11 классе (ЕГЭ): Павленко А.В. (математика, профильный уровень), Коптевой Т.А. (русский язык  ), 

Якименко В.А. (обществознание); 
- осуществлять объективность оценивания обучающихся в течение года учителям Якименко В.А. (обще-
ствознание Гуляев Б. 11 класс-годовая-«4», ГИА-«2»); Павленко А.В. (математика Гуляев Б. 11 класс-
годовая-«5», ГИА-«3»); Каралиевой Л.Р. (биология Горбачевская Ал. 9 класс-годовая-«5», ГИА-«3»);   
- пересмотреть критерии оценивания обучающихся в течение года учителям Якименко В.А. (обществозна-
ние 11 класс); Павленко А.В. (математика 11 класс); Каралиевой Л.Р. (биология 9 класс); 

- учителям, которые работают в 9, 11 классах, вести работу по повышению качества знаний обу-

чающихся 9 и 11 классов; 

- вести работу по предупреждению неуспеваемости школьников;  

- усилить индивидуальную работу с неуспевающими и слабоуспевающими обучающимися; 

- применять индивидуальный подход, эффективные технологии в работе с обучающимися разного 

уровня развития и обученности; 

- продолжить подготовку обучающихся к ВПР (учесть рекомендации ИМАЦ); 

- обеспечить объективность и прозрачность образовательного процесса в вопросах оценивания. 

- усилить работу по подготовке обучающихся к ГИА (проведение консультаций, работа с материа-

лами ГИА на уроках, отработка навыков самостоятельной работы с электронными заданиями по 

ГИА); 

- обеспечить оперативное внедрение педагогами нового содержания образования, инновационных 

образовательных технологиях, передовой опыт. 

- повысить качество подготовки и проведения уроков с обучающимися с ОВЗ с учетом рекомен-

даций по работе с обучающимися с ОВЗ (учесть замечания родителей); 

- учесть нарушения, допущенные при ведении электронного журнала (нарушения отражены в 

приказах от 22.09.2021 №561, 30.12.2021 №719, 21.03.2022 №138, 30.05.2022 №285); 

- продолжить работу по формированию функциональной грамотности обучающихся на уроках и 

во внеурочной деятельности; 

- рекомендовать учителям МО социально-гуманитарного и естественно-математического циклов 

осуществлять подготовку обучающихся к конкурсу-защите МАН; 

- учителям русского языка, литературы, биологии, физики, технологии, физической культуры, ан-

глийского языка, информатики, истории, права, астрономии, крымскотатарского языка и литера-

туры, ОБЖ, химии повысить качество подготовки обучающихся к участию в предметных олимпи-

адах, Всероссийских олимпиадах и конкурсах;  

- активизировать участие детей в различных конкурсах, олимпиадах, соревнованиях разного уров-

ня; 

- усилить внеклассную работу; МО ЕМЦ указать участие в акциях; 
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- активизировать участие учителей в профессиональных конкурсах с целью повышения професси-

онального роста и формирования современных профессиональных компетенций; 

- повысить качество проведения учебных занятий на основе внедрения информационных и других 

современных технологий; 

- привлекать представителей родительской общественности к участию в мероприятиях различной 

направленности воспитательной работы (классные часы, часы информирования, экскурсии и др.); 

- продолжить работу по повышению интереса детей к спортивно-оздоровительным мероприятиям; 

- продолжить работу с родителями с целью осуществления систематического контроля родителя-

ми выполнения домашних заданий обучающимися; 

- активизировать работу по осуществлению преемственности между дошкольным учреждением, 

начальной школой и средним звеном; 

- активизировать работу педагогов по пополнению личных страничек на школьном сайте. 
 1.4.Оценка организации учебного процесса 

Образовательное учреждение принимает локальные нормативные акты по основным вопросам орга-

низации и осуществления образовательной деятельности, в том числе регламентирующие правила приема 

обучающихся, режим занятий обучающихся, формы, периодичность и порядок текущего контроля успева-

емости и промежуточной аттестации обучающихся, обучение по индивидуальному учебному плану в пре-

делах осваиваемых образовательных программ, порядок и основания перевода, отчисления и восстановле-

ния обучающихся, порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений меж-

ду Образовательным учреждением и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних обучающихся. 

Прием граждан Российской Федерации, иностранных граждан, лиц без гражданства регламентируется 

порядком приема граждан на обучение по образовательным программам соответствующего уровня образо-

вания, установленным федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выра-

ботке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования, и Прави-

лами приема граждан в Образовательное учреждение, утвержденными Образовательным учреждением. 

Прием в Образовательное учреждение на обучение по образовательным программам осуществляется 

в соответствии с действующим законодательством на основании заявлений совершеннолетних обучающих-

ся или родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

        Прием в Образовательное учреждение на обучение оформляется приказом директора Образовательно-

го учреждения.  

   Обучение проводится согласно календарного учебного графика на  2021/2022 учебный год. 

 

1.5.Оценка востребованности выпускников 

Поступление выпускников 2022 года составило  100%. Спектр поступления разнообразен. 

Это ВУЗы и ПТУЗы г.Симферополя, г. Севастополя,  г.Белогорска.  

Из 16 выпускников 9 класса, окончивших школу, продолжили обучение в 10 классе 3 чело-

век, в ВУЗы Ι-ΙΙ аккредитации (колледжи) - 7 человек, в профессионально-технические учебные 

заведения поступили 6 человек. 

Выпускники школы  выбирают профессии, связанные с отраслями экономики и сельскохо-

зяйственной сферы.  

1.6.Оценка качества кадрового обеспечения 

Обучение и воспитание учащихся осуществляют 21 педагог: из них 18 имеют высшее педа-

гогическое образование, - базовое высшее,  4 - среднее специальное. 

Высшую квалификационную категорию имеют 6 учителей, І категорию - 5, квалификацию 

CЗД - 10;   

 - «Отличник образования Украины»   -  2 человека  

Награждены грамотами Министерства образования и науки Украины 6 человек, грамотами 

Министерства образования Крыма - 2 человека 

Неполные ставки имеют 2 учителя, которые работают на неполную ставку по собственному 

желанию.  

Курсовая подготовка и аттестация проводятся в соответствии с графиком. В ОУ имеются 

перспективный план повышения квалификации работников на 3 года, план прохождения курсов 

повышения квалификации на каждый год. На 31.12.2021 г. все учителя и администрация ОУ про-

шли курсы повышения квалификации.  
1.7.Оценка учебно-методического обеспечения 
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Основная образовательная программа МБОУ «Косточковская СОШ»  разработана на основе Пример-

ной основной образовательной программы образовательного учреждения. Начальная школа (составитель – 

Е.С.Савинов.) – М.: Просвещение, 2010г., в соответствии: 

- с требованиями федерального государственного образовательного стандарта начального общего образова-

ния (приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 6 октября 2009 г. № 373 «Об 

утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начально-

го общего образования» (зарегистрирован в Минюсте 22.12.2009 рег.№17785), приложение к приказу Ми-

нобрнауки России от 06.10.2009г. №373)); 

- с внесёнными изменениями в федеральный государственный  образовательный стандарт начального общего 

образования  (приказ Минобрнауки РФ от 22 сентября 2011 года № 2357 «О внесении изменений в федераль-

ный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 6 октября 2009 года  № 373)»; 

-   с Федеральным законом  «Об образовании в Российской Федерации» № 273- ФЗ от 29 декабря 2012г.); 

- с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиНа 2.4.2.№2821-10), «Санитарно-

эпидемиологическими требованиями к условиям и организации обучения в общеобразовательных учре-

ждениях»,  зарегистрированными в Минюсте России 03 марта 2011 года; 

Программа характеризует содержание, особенности организации образовательного процесса,  учиты-

вает образовательные потребности,  возможности и особенности развития  учащихся начальной школы как 

фундамента всего последующего обучения. 

 Срок освоения программы  4 года. 

Целью Программы является обеспечение планируемых результатов по достижению выпускником 

начальной общеобразовательной школы целевых установок, знаний, умений, навыков и компетенций, 

определяемых личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и возможно-

стями ребёнка младшего школьного возраста, индивидуальными особенностями его развития и состояния 

здоровья. 

В соответствии с поставленной целью определены следующие задачи: 

- обеспечить возможность получения качественного начального общего образования; 

- формировать у школьников базовые предметные знания и представления о мире, обеспечивающие 

выполнение требований ФГОС к результатам начального общего образования и адекватным возрастным 

возможностям учащихся; формировать на основе этих знаний предметные умения, нашедшие отражение в 

требованиях ФГОС; 

- создать условия для интеллектуального, духовно-нравственного, эстетического развития и воспита-

ния младшего школьника; 

- обеспечить условия формирования исследовательского поведения учащихся, поддержку индивиду-

ального развития; 

- развивать культуру умственного труда, навыки самообразования, самоконтроля; 

-  формировать основы здорового образа жизни.  
Программа предусматривает достижение учащимися следующих результатов: 

 - личностных: готовность и способность к саморазвитию; сформированность познавательной мо-

тивации; ценностно-смысловые установки, отражающие индивидуально-личностные позиции учащихся; 

социальные компетентности, личностные качества; сформированность основ гражданской идентичности; 

- метапредметных: освоение учащимися универсальных учебных действий (познавательных, регу-

лятивных и коммуникативных), обеспечивающих овладение ключевыми компетентностями, составляющи-

ми основу умения учиться,  и межпредметными понятиями; 

         - предметных: освоенный опыт специфической для предметной области деятельности, готовность его 

преобразования и применения; система основополагающих элементов научного знания, лежащая в основе 

современной научной картины мира. 

Программа раскрывает изменения, которые произойдут на этом этапе школьного образования в 

учреждении в соответствии со стандартом второго поколения. Эти изменения касаются приоритетных це-

лей образования, принципов построения образовательного процесса, особенностей организации учебного 

дня младшего школьника.   

Перестройка образовательного процесса в общеобразовательном учреждении подчиняется следую-

щим принципам:  

 - личностно-ориентированному; 

- культуросообразности; 

- непрерывности и преемственности образования; 

         - интеграции; 

         - дифференциации и индивидуализации;  

         - фундаментальности и вариативности;  

         - социального партнерства и другим. 

Программа состоит из трёх основных разделов: целевого, содержательного и организационного. 
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Целевой раздел включает: 

 пояснительную записку; 

 планируемые результаты освоения обучающимися основной образовательной программы 

начального общего образования; 

 систему оценки достижения планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы начального общего образования. 

Содержательный раздел представлен: 

 программой формирования универсальных учебных действий у учащихся на уровне 

начального общего образования; 

 программами отдельных учебных предметов, курсов, в том числе внеурочной деятельности;  

 программой духовно-нравственного развития, воспитания учащихся на уровне начального 

общего образования; 

 программой формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни;  

 программой коррекционной работы. 

Организационный раздел содержит: 

 учебный план начального общего образования; 

 перспективный план внеурочной деятельности; 

 систему условий реализации основной образовательной программы в соответствии с 

требованиями Стандарта.  

         Важным направлением работы администрации и ШМО школы является постоянное совер-

шенствование педагогического мастерства учительских кадров через курсовую систему повы-

шения квалификации.   

                  Основными звеньями в структуре методической службы школы являются школьные 

методические объединения.  

Анализ  работы методических объединений учителей  за 2021/2022 учебный год 

Работа методических объединений учителей велась в соответствии с методической темой 

школы: «Совершенствование качества образования в условиях реализации ФГОС» 

         Методическое объединение учителей начальных классов работает над проблемой «Повы-

шение эффективности и качества  образования  в  начальной  школе  в  условиях  реализа-

ции ФГОС НОО».  

         Методическое объединение учителей социально-гуманитарного цикла работает над про-

блемой «Профессиональная компетентность учителей как основной фактор повышения ка-

чества образовательного процесса в условиях реализации ФГОС». 

Методическое объединение учителей естественно-математического цикла работает над пробле-

мой «Совершенствование качества образования в условиях реализации ФГОС». 

         В соответствии с методической темой школы и МО были поставлены следующие цели:    

                  1.Создание оптимальных условий для реализации основных направлений ФГОС НОО, 

ФГОС ООО, ФГОС СОО. 

               2.Совершенствование содержания обучения, форм, методов, средств, приемов, применя-

емых на уроках. 

Задачи: 

1. Совершенствование методического уровня педагогов в овладении новыми педагогическими 

технологиями. 

2. Совершенствование системы мониторинга и диагностики успешности образования, уровня 

профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов. 

3. Создание условий  для самореализации обучающихся в учебно-воспитательном процессе и  

развития их  ключевых компетенций. 

4. Развитие системы  работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способно-

сти. 

5. 5.  Развитие   ключевых компетенции обучающихся на основе использования современных 

педагогических технологий и методов активного  обучения. 

6. Организация системной подготовки к ГИА. 

7. Повышение качества математического и гуманитарного образования.  

8. Формирование коммуникативных навыков, развитие навыков чтения, формирование всех 

видов речевой деятельности. 

9. Осуществление личностно-ориентированного обучения. 

10. Активизация работы с одарёнными детьми. 
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11. Осуществление психолого-педагогической поддержки слабоуспевающим учащимся. 

12. Совершенствование содержания образования через использование современных 

инновационных и ИК технологий. 

13. Совершенствование педагогического мастерства учителей посредством обмена опытом 

успешной педагогической деятельности, через самообразование, использование 

персональных сайтов, участие в творческих конкурсах. 

14. Совершенствование воспитательного процесса в формировании духовно – нравственных 

ценностей и патриотизма учащихся. 

15. Обогащение содержания форм и методов внеурочной деятельности, направленной на 

активизацию жизнедеятельности школьного коллектива. 

16. Привлечение родителей к сотрудничеству. 

17. Повышение квалификации педагогов при переходе на новые учебные стандарты. 

18. Развитие положительной  профессиональной  мотивации учителя и стремление к професси-

ональному росту. 

19. Включение в каждый урок заданий, выполнение которых способствует развитию 

функциональной грамотности обучающихся (читательской, математической, финансовой, 

естественно-научной).  

            Ожидаемые результаты работы: 

- Рост качества знаний обучающихся. 

- Овладение учителями МО системой преподавания предметов в соответствии с ФГОС. 

- Создание условий в процессе обучения для формирования у обучающихся ключевых компетент-

ностей, УУД. 

В школе сформировано 4 предметных методических объединения. Действуют следующие МО: 

начальных классов (руководитель Куртэюпова Д.Р.), учителей гуманитарного цикла (руководи-

тель Якименко В. А.), учителей естественно-математического цикла (руководитель Аметка Ш. С.) 

Каждое ШМО работает над своей методической темой, тесно связанной с методической темой 

школы. Все ШМО ведут протоколы проведённых заседаний, где обсуждаются доклады по опреде-

ленной теме, анализируются уроки и мероприятия, проведение методических недель. На заседани-

ях методического совета школы, методических объединений  рассматривались формы проведения 

школьных мероприятий и итоги их проведения, вопросы реализации федерального государствен-

ного образовательного стандарта, участие в конкурсах и олимпиадах.  На заседаниях ШМО учите-

ля занимаются разработкой и проведением мероприятий по повышению уровня учебно-

воспитательного процесса и качества знаний обучающихся, организацией обмена опытом работы 

и внедрением передового опыта в практику работы учителей. После проведения контрольных сре-

зов знаний обучающихся учителя обсуждают их результаты. Все педагоги работают над индиви-

дуальными темами самообразования, позволяющими концентрировать внимание на наиболее ак-

туальных проблемах преподавания учебных предметов, отдельных тем, курсов.                                                                                                    

           План методической работы объединений составляется с учетом склонностей и интересов 

учителей, с учетом задач преподавания конкретных предметов. Задачи работы методических объ-

единений продиктованы анализом результатов за прошедший год.  

В школе функционирует «Школа молодого учителя» (малоопытного учителя). В 

2021/2022 учебном году в школе была организована работа с малоопытными специалистами. С 

целью оказания консультационной помощи, формирования у начинающих педагогов профессио-

нальных идеалов, удовлетворения потребностей молодых специалистов в непрерывном образова-

нии за малоопытными специалистами закреплены педагоги-наставники (приказ от 02.09.2021 

№519) следующим образом:  

№ п\п ФИО малоопытного специалиста ФИО наставника 

1 Молодой специалист, учитель математики 

Гаркушина Нигора Георгиевна 

Учитель математики, учитель высшей квалифи-

кационной категории Павленко Алла Васильевна 

2 Малоопытный специалист, учитель начальных 

классов Кулаш Нелли Николаевна 

Учитель начальных классов Куртэюпова Диляра 

Решатовна 

Цель работы: повышение профессиональной компетентности малоопытных специалистов. К 

работе с малоопытными специалистами были привлечены руководители методических объедине-

ний, заместители директора и учителя-предметники. С целью оказания консультационной помо-

щи, формирования у начинающих педагогов профессиональных идеалов, удовлетворения потреб-
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ностей молодых специалистов в непрерывном образовании за малоопытными специалистами за-

креплены педагоги-наставники следующим образом: 

Наставники оказывали методическую помощь при составлении календарно – тематического 

планирования, поурочного планирования, проводили индивидуальные консультации по вопросам 

аттестации, психологии, давали рекомендации по корректировке действий учителя в изучении той 

или иной темы. С целью изучения работы молодых специалистов и оказания им методической по-

мощи составлены план работы, график посещения уроков малоопытных специалистов админи-

страцией школы и наставниками. В ходе работы решались следующие задачи: 

- оказание методической помощи малоопытным специалистам в повышении общедидактического 

и методического уровня организации образовательной деятельности; 

- создание условий для формирования индивидуального стиля творческой деятельности мало-

опытного педагога; 

- развитие потребности и мотивации в непрерывном самообразовании. 

Администрация школы вела работу с малоопытными специалистами в соответствии 

с планом работы. Тематика занятий определена на основе изучения профессиональных затрудне-

ний малоопытных специалистов, уровня подготовки и включает в себя методическое сопровожде-

ние, организацию наставничества, непрерывную систему сопровождения, непрерывное професси-

ональное образование, диагностику педагогической деятельности малоопытных специалистов. 

С малоопытными специалистами была проведена работа по следующим направлениям: 

- профессиональный стандарт педагога. Функциональные обязанности учителя; 

- основные этапы современного урока; 

- анализ и самоанализ урока; 

- организация работы на уроке с детьми ОВЗ; 

- самообразование - лучшее образование; 

- трудная ситуация на уроке и ваш выход из нее; 

- составление и анализ рабочих программ и КТП; 

- формы и методы работы при организации внеурочной деятельности обучающихся; 

- итоги работы: успехи и трудности. 

В ходе наставничества были также проведены следующие практические занятия: 

- составление календарно-тематического планирования; 

- разработка поурочных планов; 

- определение целеполагания урока и его конечный результат; 

- организация работы со слабоуспевающими обучающими; 

- составление отчетности по окончанию четвертей и года; 

- формы контроля знаний. 

В течение учебного года администрацией школы и руководителями МО было посещено 23 

урока малоопытных специалистов. Посещенные уроки анализировались, указывались положи-

тельные и отрицательные стороны урока, предлагались рекомендации по улучшению проведения 

уроков. Также проводился самоанализ урока малоопытными специалистами. Молоопытным спе-

циалистам оказана помощь по ведению деловой документации, выработан индивидуальный стиль 

деятельности, осуществлялась корректировка профессиональных умений. Формы методической 

работы с молодыми специалистами выбирались в зависимости от цели воздействия. Нормативной 

деятельности специалист обучался с помощью памяток, инструкций, методического письма, по-

ложений. Средством получения оперативной помощи являются также индивидуальные и группо-

вые консультации. Наиболее эффективно было проведение консультаций в форме «круглый стол» 

или «мозговой штурм». Среди наиболее активно используемых форм - посещение уроков.  Ку-

лаш.Н.Н. посетила уроки всех учителей начальных классов (Макоед Т.С. – русский язык, матема-

тика; Куртэюпова Д.Р.- окружающий мир, русский язык, математика; Федулова Г.В. – литератур-

ное чтение, математика, русский язык). Гаркушина Н.Г. посетила уроки учителей МО естествен-

но-математического цикла. Большое значение в работе с малоопытными специалистами имеет ор-

ганизация самообразовательной деятельности, что предполагает изучение учителями научной, ме-

тодической, учебной литературы, изучение опыта своих коллег и ППО, практическую апробацию 

собственных материалов (разработок уроков). Ежегодно в школе проводятся практикумы, где ма-

лоопытные специалисты посещают уроки своих старших коллег. Поиск материалов по определён-

ной тематике с последующим выступлением на заседаниях методических объединений и научно-

практических конференций не только содействует повышению интеллектуального уровня молодо-
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го специалиста, но и развивает навыки публичного выступления перед компетентной аудиторией. 

Малоопытным специалистам рекомендовано вести портфолио, главная цель которого проанализи-

ровать и представить значимые профессиональные результаты и обеспечить мониторинг профессионально-

го роста. Учителями ведется внеклассная работа: проводятся предметные недели, мероприятия, 

спортивные конкурсы и соревнования. Необходимо отметить добросовестную работу к подготовке 

уроков учителя Кулаш Н.Н. Уроки Кулаш Н.Н. сопровождаются активным применением нагляд-

ного и дидактического материала. На уроках применяются активные технологии. Подбор заданий 

осуществляется с учетом психофизических особенностей детей. Не всегда работа обучающегося у 

доски сопровождается комментируемым письмом. Содержание уроков Гаркушиной Н.Г. соответ-

ствует требованиям программы, возрастным особенностям обучающихся. Уроки имеют практиче-

скую направленность. Однако, цели урока не формируются в диалоге с учениками. На уроках не 

применяются наглядный и дидактический материал. Не всегда проводится мотивация учебной де-

ятельности. Не проводится само- и взаимооценка учеников по установленным критериям. Чаще на 

уроках применяется репродуктивный способ обучения, не используются активные технологии 

обучения. Осуществляется недостаточный контроль за дисциплиной на уроках. Не всегда осу-

ществляется оценивание обучающихся на уроке. Проверка электронных классных журналов пока-

зала, что в целом работа с электронными журналами носит удовлетворительный характер. Записи 

в электронные журналы вносятся в соответствии с рабочими программами, календарно-

тематическим планированием и методическими рекомендациями по ведению журналов. Учителя-

ми - предметниками в графе «Содержание уроков» кратко записаны темы уроков, контрольных, 

практических и лабораторных работ. В графе «Задание домой» по каждому предмету кратко запи-

саны его содержание, параграфы, страницы учебника, номера задач, примеров, и т.п. Однако в хо-

де проверок были выявлены следующие нарушения, допущенные учителем Гаркушиной Н.Г.: не-

своевременно заполнены темы уроков и домашних заданий по индивидуальному обучению на до-

му, удаление оценок через длительный промежуток времени, несвоевременно выставленные оцен-

ки, не выставленные оценки за тетрадь, удаление оценок через длительный промежуток времени, 

изменение оценок через длительный период, отсутствие записей домашних заданий, отсутствие 

оценок, отсутствие оценки коррекции за контрольные работы, отсутствие записей  замечаний ро-

дителям, несвоевременно выставленные оценки. Учителю Гаркушиной Н.Г. рекомендовано уси-

лить изучение методики преподавания предмета, устранить допущенные нарушения. 

              Администрация  школы вела работу с молодыми специалистами в соответствии с  планом  

работы школы молодого специалиста. Тематика занятий «Школы молодого специалиста» опреде-

лена на основе изучения профессиональных затруднений молодых специалистов, уровня  подго-

товки и включает в себя методическое сопровождение, организацию наставничества, непрерыв-

ную систему сопровождения, непрерывное профессиональное образование, диагностику педаго-

гической деятельности молодых специалистов. В течение учебного года администрацией школы 

было посещено 17 уроков молодых специалистов. Большое значение в работе с молодыми специа-

листами имеет организация самообразовательной деятельности, что предполагает изучение моло-

дыми учителями научной, методической, учебной литературы, изучение опыта своих коллег и 

ППО, практическую апробацию собственных материалов (разработок уроков). Молодые специа-

листы готовили выступления, обменивались методическими наработками, принимали активное 

участие в подготовке и проведении предметных недель. Все молодые специалисты принимают 

участие в педсоветах, совещаниях при директоре, выступают с докладами по своей специализа-

ции. Необходимо отметить, что Кулаш Н.Н. добросовестно относится к выполнению своих обя-

занностей, является активным участником учебно-воспитательного процесса в школе. 

            Завершающим этапом в работе «Школы молодого учителя» является выступление молодых 

специалистов с творческими отчетами перед педагогами школы. На основании анализа работы 

«Школы молодого учителя» можно сделать вывод: творческий и педагогический потенциал моло-

дых учителей позволяет продолжить работу для достижения хороших результатов в образовании и 

воспитании подрастающего поколения.  

Выводы о работе всех методических объединений в 2021\2022 учебном году 
Работу учителей школьных методических объединений  в 2021/2022 учебном году признать 

удовлетворительной.  
           1. Отметить положительную динамику качества обучения - в 9 классе учитель Коптева Т.А. (русский 

язык), в 11 классе учитель Павленко А.В. (математика базовый уровень) и объективность оценивания обу-
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чающихся в течение года - учитель Якименко В.А. (обществознание 9 класс), Коптева Т.А. (литература 11 

класс).  
   2. Указать на низкий уровень подготовки обучающихся к ГИА учителям Гаркушиной Н.Г. (матема-

тика), Аметка Ш.С. (география). 
3. Указать на необъективность оценивания обучающихся в течение года учителю Якименко В.А. 

(обществознание Гуляев Б. 11 класс-годовая-«4», ГИА-«2»); Павленко А.В. (математика проф. Гуляев Б. 11 
класс-годовая-«5», ГИА-«3»); Каралиевой Л.Р. (биология Горбачевская А. 9 класс-годовая-«5», ГИА-«3»).   

4. Пересмотреть критерии оценивания обучающихся в течение года учителям Якименко В.А. (обще-
ствознание 11 класс); Павленко А.В. (математика 11 класс); Каралиевой Л.Р. (биология 9 класс). 

5. Указать на отрицательную динамику качества обучения (сравнительный анализ годовой 
оценки и ГИА) и необходимость усиления работы со слабоуспевающими обучающимися по под-
готовке к ГИА учителям:  
 в 9 классе (ОГЭ): - математика - Гаркушина Н.Г.; - биология - Каралиева Л.Р.; - география - Аметка Ш.С. 

6. Указать учителям, которые работают в 9, 11 классах, на низкий уровень качества знаний 

обучающихся 9 и 11 классов.  

7. Отметить работу учителей Якименко В.А., Аметка Ш.С. в подготовке к муниципальному 

этапу Всероссийских олимпиад, которые подготовили  призеров по обществознанию, географии, 

экономике.     

8. Указать учителям русского языка, литературы, биологии, физики, технологии, физической 

культуры, английского языка, информатики, истории, права, астрономии, крымскотатарского язы-

ка и литературы, ОБЖ, химии на недостаточную работу по подготовке обучающихся ко Всерос-

сийским олимпиадам и конкурсам и рекомендовать повысить качество подготовки обучающихся к 

участию в предметных олимпиадах. 

9. Указать учителям МО социально-гуманитарного и естественно-математического циклов 

на отсутствие подготовки обучающихся к конкурсу-защите МАН и рекомендовать учителям осу-

ществлять подготовку обучающихся к конкурсу-защите МАН. 

10. Положительно отметить работу педагогического коллектива по формированию и оценке 

функциональной грамотности обучающихся школы за 2021/2022 учебный год. 

11. Указать на нарушения, допущенные при ведении электронного журнала (нарушения от-

ражены в приказах от 22.09.2021 №561, 30.12.2021 №719, 21.03.2022 №138, 30.05.2022 №285). 

13. Указать учителям на недостаточный уровень внеклассной работы. МО ЕМЦ указать уча-

стие в акциях. 

14. Указать учителям на отсутствие участия в профессиональных конкурсах. 

         15. Указать учителям на недостаточную работу по подготовке и проведению уроков с обуча-

ющимися с ОВЗ, рекомендовать изучить методические рекомендации по работе с обучающимися 

с ОВЗ (учесть замечания родителей). 

  

Анализ  работы методических объединений учителей 

Работа методических объединений учителей велась в соответствии с методической темой шко-

лы:  «Организация учебной деятельности школьников на уроке в условиях перехода на ФГОС» 

         Методическое объединение учителей начальных классов работает над проблемой «Создание 

организационно - методических условий   становления инновационной образовательной  среды  

для личностного  развития  школьников в условиях реализации ФГОС». 

         Методическое объединение учителей социально-гуманитарного цикла работает над пробле-

мой «Системно-деятельностный подход в обучении предметам гуманитарного цикла в реализации 

основных направлений ФГОС» 

         Методическое объединение учителей естественно-математического цикла работает над про-

блемой  «Обновление содержания образования путем организации образовательного процесса на 

основе учебно-исследовательской деятельности учащихся и учителей».     

             В 2022 году прошли аттестацию следующие педагогические работники 

 -  высшая квалификационная категория: 

 1. Каралиева Л. Р.; 

- соответствие занимаемой должности: 

1. Альховик Л. А. 

2. Аметка Ш. С. 

3. Волковинская А. А. 

4. Горбачевская Н. Е. 
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5. Кулаш Н.Н. 

  

 Внеклассная работа 
Внеклассная работа осуществляется через проведение предметных недель, экскурсий, вне-

классных мероприятий.  

Внеклассная работа МО учителей начальных классов. 

Согласно плану воспитательной работы классными руководителями 1-4 классов были про-

ведены: единые уроки: «Милосердие-это дарить добро», «Закон по которому живу»,«Крымская 

весна», «Мы разные, но мы равные», «День неизвестного солдата», «Блокада Ленинграда», «Все 

дети должны быть вместе», «День героев Отечества» , «Гагаринский урок », акция «Белый цве-

ток», урок нравственности «Подарим другому радость», устный журнал «В здоровом теле-

здоровый дух», «Интернет- «да» или «нет», конкурсы рисунков: «Вместе ярче,» «Аметхан – пом-

нит небо, помним - МЫ», «Крым- моя Родина», «Коррупция глазами детей», «ПДД- знай и соблю-

дай», «По страницам у  утренники:  «Новогодний сюрприз», Новогодний утренник «Волшебное чу-

до»,Квест-игра «Супер-девочки», «Прощай, Азбука!», «Прощай, начальная школа», «Супер -

девочки», активное участие приняли учащиеся начальной школы в мероприятииях «День народ-

ного единства», «Новый год», «Широкая масленица», спортивные соревнования и эстафеты. Те-

матические выставки рисунков: «Мой Крым», «Символы России»,«Наши защитники», «Букет 

для мамы», «Пасхальная радость» «Знай и люби свой край», по ПДД «Рождественский сувенир», 

«Пасхальная Ассамблея» и т.д. Сезонные экскурсии по родному селу.  Тематические экскурсии 

имеют большое познавательное и воспитательное значение. Они конкретизируют, углубляют и 

расширяют знания учащихся. На экскурсиях учащиеся проверяют многие теоретические знания и 

переводят их в умения и навыки. Исследовательский подход к изучению конкретных объектов, 

явлений, процессов, используемый при проведении экскурсий, помимо иллюстративного позволя-

ет организовать активную познавательную деятельность учащихся. На экскурсиях создаются бла-

гоприятные условия для выявления эстетической ценности мира природы, ее научно-

познавательного значения, формирование грамотного поведения в природной среде. Восприятие 

красоты природы, с которой они постоянно соприкасаются, ощущение ее гармонии, влияют на 

развитие эстетических чувств, позитивных эмоций, доброты, отзывчивого отношения ко всему 

живому. Классным руководителям рекомендовано:  

   Обратить внимание на повышение чувства долга и ответственности у детей. Необходимо усо-

вершенствовать систему индивидуальных небольших поручений для самостоятельного выполне-

ния, что будет повышать чувство долга и ответственности. 

  Проводить классные часы, беседы о взаимоотношениях между одноклассниками и педагогами, 

воспитывать в детях прилежное отношение к учебе, ответственность и дружелюбие. Проводить 

просветительскую работу среди родителей о важности соблюдения режима школьниками. 

  Обратить особое внимание на воспитательную работу по повышению бережливости у детей. 

  Проводить просветительскую работу среди родителей по вопросам семейного воспитания, се-

мейных ценностей и роли родителей в становлении личности подростка. 

  Необходимо внести коррективы в рабочую программу и разработать занятия на тему бережливо-

сти. Индивидуальная коррекционная работа должна проводиться по мере необходимости в форме 

беседы. 
      Наряду с положительным в методической работе учителей начальных классов имеются и опре-

деленные недостатки: 

1. Проблема преемственности между дошкольным учреждением, начальной школой и средним 

звеном. 

2. Слабая вовлеченность педагогов и обучающихся в участие в дистанционных олимпиадах, кон-

курсах. 

3. Педагоги не участвуют в профессиональных конкурсах различного уровня. 

4. Недостаточно используются методы поддержки и развития слабоуспевающих и одарённых 

учащихся; 

5. Недостаточно используются возможности самоанализа профессионального мастерства педаго-

гов. 
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            Внеклассная работа МО учителей социально-гуманитарного цикла. 

 В течение 2021/2022 учебного года были проведены следующие предметные недели по 

предметам социально-гуманитарного цикла: неделя истории и обществознания, родного языка и 

литературы, русского языка и литературы, английского языка. Все мероприятия были направлены 

на повышение интереса учащихся к учебной деятельности, к познанию жизни и самого себя, а 

также выработке самодисциплины и самоорганизации. Ученик мог проявить свою фантазию, 

творчество и знания по данному предмету, а через игру у ребят воспитывался интерес к предметам 

и культура поведения. Применялись нетрадиционные формы обучения, что позволяет значительно 

расширить поля деятельности учителя, отойти от строгих рамок. Нетрадиционные формы работы 

помогали разнообразить учебную деятельность, способствовали повышению интеллектуальной 

активности учащихся и эффективности обучения. Так же были проведены акции «Георгиевская лента», 

«Окна Победы», «Бессмертный полк».      

Выводы о работе МО социально-гуманитарного цикла в 2021/2022 учебном году. 

         Работу методического объединения учителей социально-гуманитарного цикла признать удовлетворительной. Систематически прослеживается дина-

мика развития классов через мониторинг качества знаний, степени обученности учащихся по итогам четверти, полугодия, годам обучения. Обеспечивает-

ся каждому ученику базовый уровень знаний по предмету через внедрение современных технологий. Учителя-предметники продолжают работу по накоп-

лению и систематизации наглядного, дидактического и раздаточного материалов. Наряду с положительным в методической работе учителей МО соци-

ально-гуманитарного цикла имеются и определенные недостатки: 

1. Продолжает существовать проблема преемственности между дошкольным учреждением, начальной школой и средним звеном. 

2. Низкий уровень работы с одарёнными и слабоуспевающими детьми. 

3. Недостаточное участие педагогов в профессиональных конкурсах различного уровня. 

4. Отсутствует подготовка к участию в конкурсе-защите МАН. 
 

 
Внеклассная работа учителей МО естественно-математического цикла 

Внеклассная работа учителей МО естественно-математического цикла осуществлялась через 

проведение предметных недель, экскурсий, внеклассных мероприятий. В течение 2021/2022 учеб-

ного года были проведены следующие предметные недели: неделя математики, биологии и химии, 

географии, технологии. Основное внимание учителей было уделено следующим аспектам: при-

влечение как можно большего количества обучающихся к активной демонстрации своих достиже-

ний по предметам и использование демонстраций умений обучающихся по предметам. Однако, 

отсутствует информация об участии обучающихся в акциях. 

Выводы о работе МО естественно-математического цикла в 2021/2022 учебном году. 

В целом работу МО можно признать удовлетворительной. Работа учителей, входящих в состав 

МО, была разнообразной. Учителя понимают значимость методической работы, принимают ак-

тивное участие в жизни школы.  С целью развития творческих и интеллектуальных способностей, 

обучающихся и интереса к естественно – математическим дисциплинам учителями создаются 

условия для повышения качества обучения по предметам через внеурочную деятельность: пред-

метные олимпиады, дистанционные конкурсы и олимпиады, предметные недели, конкурсы, про-

водится индивидуальная работа с обучающимися. Среди членов МО систематически проводится 

работа по повышению квалификации педагогов. Ведется работа над темами самообразования учи-

телей. В работе осуществляется взаимопосещаемость уроков и их анализ, вырабатываются реко-

мендации, направленные на повышение качества успеваемости. Наряду с положительным в мето-

дической работе учителей МО естественно-математического цикла имеются и определенные не-

достатки:  

1. Редко используют инновационные технологии в образовательном процессе; 

2. Обучающиеся школы не принимали участие в Республиканском конкурсе-защите научно-

исследовательских работ МАН «Искатель» 

3. слабая активность учителей и детей в различных дистанционных конкурсах, олимпиадах 

муниципального и регионального уровня.  

4. Низкое качество подготовки обучающихся в предметных олимпиадах 

5. учителя ШМО не приняли участие в профессиональных конкурсах. 

Выводы о работе всех методических объединений в 2021\2022 учебном году 

Работу учителей школьных методических объединений  в 2021/2022 учебном году признать 

удовлетворительной.  

           1. Отметить положительную динамику качества обучения - в 9 классе учитель Коптева Т.А. 

(русский язык), в 11 классе учитель Павленко А.В. (математика базовый уровень) и объективность 
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оценивания обучающихся в течение года - учитель Якименко В.А. (обществознание 9 класс), Ко-

птева Т.А. (литература 11 класс).  
   2. Указать на низкий уровень подготовки обучающихся к ГИА учителям Гаркушиной Н.Г. 

(математика), Аметка Ш.С. (география). 
3. Указать на необъективность оценивания обучающихся в течение года учителю Якименко 

В.А. (обществознание Гуляев Б. 11 класс-годовая-«4», ГИА-«2»); Павленко А.В. (математика 
проф. Гуляев Б. 11 класс-годовая-«5», ГИА-«3»); Каралиевой Л.Р. (биология Горбачевская А. 9 
класс-годовая-«5», ГИА-«3»).   

4. Пересмотреть критерии оценивания обучающихся в течение года учителям Якименко В.А. 
(обществознание 11 класс); Павленко А.В. (математика 11 класс); Каралиевой Л.Р. (биология 9 
класс). 

5. Указать на отрицательную динамику качества обучения (сравнительный анализ годовой 
оценки и ГИА) и необходимость усиления работы со слабоуспевающими обучающимися по под-
готовке к ГИА учителям:  
 в 9 классе (ОГЭ): - математика - Гаркушина Н.Г.; - биология - Каралиева Л.Р.; - география - Амет-

ка Ш.С. 

6. Указать учителям, которые работают в 9, 11 классах, на низкий уровень качества знаний 

обучающихся 9 и 11 классов.  

7. Отметить работу учителей Якименко В.А., Аметка Ш.С. в подготовке к муниципальному 

этапу Всероссийских олимпиад, которые подготовили  призеров по обществознанию, географии, 

экономике.     

8. Указать учителям русского языка, литературы, биологии, физики, технологии, физической 

культуры, английского языка, информатики, истории, права, астрономии, крымскотатарского язы-

ка и литературы, ОБЖ, химии на недостаточную работу по подготовке обучающихся ко Всерос-

сийским олимпиадам и конкурсам и рекомендовать повысить качество подготовки обучающихся к 

участию в предметных олимпиадах. 

9. Указать учителям МО социально-гуманитарного и естественно-математического циклов 

на отсутствие подготовки обучающихся к конкурсу-защите МАН и рекомендовать учителям осу-

ществлять подготовку обучающихся к конкурсу-защите МАН. 

10. Положительно отметить работу педагогического коллектива по формированию и оценке 

функциональной грамотности обучающихся школы за 2021/2022 учебный год. 

11. Указать на нарушения, допущенные при ведении электронного журнала (нарушения от-

ражены в приказах от 22.09.2021 №561, 30.12.2021 №719, 21.03.2022 №138, 30.05.2022 №285). 

13. Указать учителям на недостаточный уровень внеклассной работы. МО ЕМЦ указать уча-

стие в акциях. 

14. Указать учителям на отсутствие участия в профессиональных конкурсах. 

         15. Указать учителям на недостаточную работу по подготовке и проведению уроков с обуча-

ющимися с ОВЗ, рекомендовать изучить методические рекомендации по работе с обучающимися 

с ОВЗ (учесть замечания родителей). 

  Классные руководители работают над занятостью учащихся во внеурочное время (учащиеся 

посещают кружки и секции), организовывают внеклассные мероприятия; проводят профилактиче-

скую работу с учащимися и родителям и т.д. Большинство классных мероприятий: праздников, 

конкурсов и т. д. проходят на должном уровне, о чем свидетельствуют отзывы администрации 

школы,  учителей,  родителей. Воспитательные мероприятия носли активную форму, обогащали 

досуг школьников, сплачивали коллективы детей, развивали творческие способности, способство-

вали интеллектуальному развитию. 

Внеклассная работа в начальных классах осуществлялась через проведение предметных 

недель, экскурсий, внеклассных мероприятий.  

Анализ воспитательной работы за 2021/2022 учебный год 

            Воспитательная   работа   в   2021/2022 учебном году была направлена на решение сле-

дующих задач: 

- формирование активной жизненной позиции, развитие личностного потенциала каждого 

ученика; 

   - укрепление физического здоровья каждого ребенка через занятия физической культурой и 

спортом; 

- вовлечение каждого школьника в систему дополнительного образования, развитие твор-

ческих способностей; 
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   - воспитание чувства патриотизма и любви к своей стране, ценностное отношение к куль-

турному прошлому, уважение прав человека; 

   - формирование культуры поведения и культуры общения;- формирование и развитие си-

стемы работы с родителями и общественностью, привлечение родителей к организации 

учебно - воспитательного процесса в школе; 

   - активно развивать работу по профориентации учащихся; 

   - совершенствовать работу детского самоуправления; 

   - продолжить совместную работу с местными организациями по профилактике и преду-

преждению правонарушений среди подростков. 

     Вся воспитательная работа велась согласно годового плана работы, графика районных 

мероприятий, планов воспитательной работы классных руководителей.              Управление 

воспитательным процессом осуществляли: заместитель директора Кожевникова Е.И., заме-

ститель директора Каралиева Л.Р., педагог – психолог Ташкентбаева Е.А., социальный педа-

гог Волковинская А.А. 

На контроле администрации в течение учебного года были следующие вопросы: 

1. Своевременность внесения информации в электронный журнал классными руководителя-

ми. 

2. Качество реализации Программы воспитания. 

3. Контроль классных руководителей за посещаемостью учениками занятий. 

4. Правильность и своевременность заполнения личных дел учащихся. 

5. Качество проводимых занятий объединений  дополнительного образования. 

6. Составление планов воспитательной работы классных руководителей. 

7. Качество выполнения запланированных мероприятий классными руководителями. 

8. Эффективность проведения классных часов. 

9. Форма проведения родительского собрания и контакт классного руководителя с 

родителями (работа с родителями). 

10.  Применение учителями-предметниками в учебно-воспитательном процессе здоровьесбе-

регающих технологий . 

    Большое внимание уделялось развитию творческих способностей детей. В школе прове-

дены многочисленные воспитательные мероприятия: акции, конкурсы, викторины, Единые 

и тематические уроки, классные часы, викторины, соревнования, где приняли участие 185 

детей нашей школы. 

 

Мониторинг занятости обучающихся в конкурсных программах различного уровня 

 

Уровень Название конкурса 

(полностью) 

дата  Количество 

участников 

(без призе-

ров и побе-

дителей) 

Ко-

личе-

ство 

при-

зе-

ров, 

лау-

реа-

тов 

Коли-

чество 

побе-

дите-

лей 

Всего 

приня-

ли уча-

стие 

Муниципаль-

ный 

«Охрана труда гла-

зами детей» 

Сен-

тябрь 

2 1  3 

Муниципаль-

ный 

«Крылья ангела» 

 

 

Октябрь 24  1 25 

 «Пасхальная ас-

самблея» 

 

Март 6 2  6 

Муниципаль-

ный 

«Вместе ярче» 

 

Сен-

тябрь 

2   2 

Муниципаль- Всероссийский  сентябрь  2 - - 2 
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ный конкурс творче-

ских,  

проектных и  

исследовательских 

работ обучающих-

ся  

«#ВместеЯрче» 

(приказ Министер-

ства образования, 

науки и молодежи 

от 09.06.2021          

 № 979) 

Муниципаль-

ный 

Благотворительная 

акция «Белый цве-

ток» 

сентябрь  170 - Школа 

сдала 

больше 

всех 

средств 

170 

Муниципаль-

ный 

100-летие со дня 

рождения Ю.В. 

Волкова (распоря-

жение СМ РК от 

19.08.2019 № 1004-

р) 

 

100-летие Цен-

трального музея 

Тавриды (распоря-

жение СМ РК от 

20.06.2017 № 656-

р) 

сентябрь  Организова-

на экскурсия 

в г. Симфе-

рополь в му-

зей Тавриды 

на выставку 

работ Ю.В. 

Волкова 

20 чел 

  20 

Муниципаль-

ный 

Год народного ис-

кусства и немате-

риального культур-

ного наследия Рос-

сии 

Октябрь Организова-

на экскурсия 

в г. Симфе-

рополь в 

Художе-

ственный 

музей  

20 чел 

  20 

Муниципаль-

ный 

Конкурс «Красота 

божьего мира». 

сентябрь  2 - - 2 

Муниципаль-

ный 

Конкурс «Косми-

ческие фантазии». 

сентябрь  

 

2 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

2 

 

 

Конкурс «Охрана 

труда глазами де-

тей»(энергосбереже

ние». 

 

 

октябрь  

 

 

 

1 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

1 

Муниципаль-

ный 

Урок-тренинг 

«Всемирный день 

азбуки Брайля» 

19.01. 

2022 

100 _ _ 100 

Муниципаль-

ный 

Классный час «Ве-

ликий подвиг моих 

предков» 

06.05. 

2022 

16 - - 16 



27 

 

Муниципаль-

ный 

Урок мужества 

«Бессмертный полк 

моей семьи» 

06.05 

2022 

36 - - 36 

Муниципаль-

ный 

 

 

Митинг  09.05. 

2022 

12 - - 12 

Муниципаль-

ный 

Возложение цветов 

к памятнику 

09.05 

2022 

12 - - 12 

Муниципаль-

ный 

Шествие «Бес-

смертный полк» 

09.05. 

2022 

12 - - 12 

Муниципаль-

ный 

1.Всероссийский 

Единый урок «Пра-

ва человека». 

2. Цифровой урок 

семейной истории 

«Письма деду» 

3. Акции «День 

добровольца», «Мы 

против СПИДа», 

«День трезвости», 

«Эко дежурный по 

стране» 

4. День Народного 

единства  

5.Акция «Новогод-

ние окна» 

в тече-

ние года 

180 - - 180 

Муниципаль-

ный 

Письмо солдату Апрель 40 - - 40 

Региональный Международный 

день учителя 

Октябрь 90  1 

 

По-

здрав-

ление 

вошло 

в ролик 

ЦУР 

91 

https://

vk.com

/tsur82?

z=video

-

201762

309_45

623917

7%2F5

49c315

1241f2

1f220%

2Fpl_w

all_-

201762

309  

Региональный #лучшаямамакры-

ма 

ноябрь 

 

20   20 

Региональный #вместеярче 

номинация «Рису-

нок и плакат» 

октябрь 1   1 

https://

ok.ru/pr

ofile/55

200352

https://vk.com/tsur82?z=video-201762309_456239177%2F549c3151241f21f220%2Fpl_wall_-201762309
https://vk.com/tsur82?z=video-201762309_456239177%2F549c3151241f21f220%2Fpl_wall_-201762309
https://vk.com/tsur82?z=video-201762309_456239177%2F549c3151241f21f220%2Fpl_wall_-201762309
https://vk.com/tsur82?z=video-201762309_456239177%2F549c3151241f21f220%2Fpl_wall_-201762309
https://vk.com/tsur82?z=video-201762309_456239177%2F549c3151241f21f220%2Fpl_wall_-201762309
https://vk.com/tsur82?z=video-201762309_456239177%2F549c3151241f21f220%2Fpl_wall_-201762309
https://vk.com/tsur82?z=video-201762309_456239177%2F549c3151241f21f220%2Fpl_wall_-201762309
https://vk.com/tsur82?z=video-201762309_456239177%2F549c3151241f21f220%2Fpl_wall_-201762309
https://vk.com/tsur82?z=video-201762309_456239177%2F549c3151241f21f220%2Fpl_wall_-201762309
https://vk.com/tsur82?z=video-201762309_456239177%2F549c3151241f21f220%2Fpl_wall_-201762309
https://vk.com/tsur82?z=video-201762309_456239177%2F549c3151241f21f220%2Fpl_wall_-201762309
https://vk.com/tsur82?z=video-201762309_456239177%2F549c3151241f21f220%2Fpl_wall_-201762309
https://vk.com/tsur82?z=video-201762309_456239177%2F549c3151241f21f220%2Fpl_wall_-201762309
https://vk.com/tsur82?z=video-201762309_456239177%2F549c3151241f21f220%2Fpl_wall_-201762309
https://vk.com/tsur82?z=video-201762309_456239177%2F549c3151241f21f220%2Fpl_wall_-201762309
https://vk.com/tsur82?z=video-201762309_456239177%2F549c3151241f21f220%2Fpl_wall_-201762309
https://ok.ru/profile/552003524214/pphotos/930639380342
https://ok.ru/profile/552003524214/pphotos/930639380342
https://ok.ru/profile/552003524214/pphotos/930639380342
https://ok.ru/profile/552003524214/pphotos/930639380342


28 

 

4214/p

photos/

930639

380342  

Региональный Новогодний сер-

пантин. 

 

Декабрь        1  1 2 

Региональный Республиканский 

конкурс по техни-

ческому моделиро-

ванию 

Январь 2   2 

Региональный -Онлайн-

олимпиада по ОБЖ 

«Правила безопас-

ности в зимний пе-

риод» 

 

- Онлайн-

олимпиада по род-

ному языку «Пу-

тешествие в страну 

родного языка» 

 

- Онлайн-

олимпиада по ма-

тематике «Матема-

тика на отлично» 

Январь 1 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

1 

1 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

       1 

 1 

 

 

 

 

 

       1 

 

 

 

 

 

       1 

Региональный конкурс «Моя 

Югра» «Новогод-

няя мастерская Де-

да Мороза» 

Январь 2 1 - 2 

Региональный Видеоинтервью 

«Мы помним» 

25.04-

09.05 

1 - - 1 

Региональный Акция «Окна По-

беды» РДШ 

03.05-

09.05 

2022 

55 - - 55 

Региональный Фотовыставка 

#ПриродаКрыма-

ПриродаРоссии 

15.03. 

2022 

26 1 - 26 

https://

vk.com

/@eco_

biocent

er-

podved

eny-

itogi-

fotoakc

ii-

priroda-

rossii-

priroda-

kryma  

Региональный Акция «Я-

крымчанин» 

21.01. 

2022 

16 - - 16 

Региональный Квиз «День Рес-

публики Крым» 

20.01. 

2022 

14 - - 14 

https://ok.ru/profile/552003524214/pphotos/930639380342
https://ok.ru/profile/552003524214/pphotos/930639380342
https://ok.ru/profile/552003524214/pphotos/930639380342
https://ok.ru/profile/552003524214/pphotos/930639380342
https://vk.com/@eco_biocenter-podvedeny-itogi-fotoakcii-priroda-rossii-priroda-kryma
https://vk.com/@eco_biocenter-podvedeny-itogi-fotoakcii-priroda-rossii-priroda-kryma
https://vk.com/@eco_biocenter-podvedeny-itogi-fotoakcii-priroda-rossii-priroda-kryma
https://vk.com/@eco_biocenter-podvedeny-itogi-fotoakcii-priroda-rossii-priroda-kryma
https://vk.com/@eco_biocenter-podvedeny-itogi-fotoakcii-priroda-rossii-priroda-kryma
https://vk.com/@eco_biocenter-podvedeny-itogi-fotoakcii-priroda-rossii-priroda-kryma
https://vk.com/@eco_biocenter-podvedeny-itogi-fotoakcii-priroda-rossii-priroda-kryma
https://vk.com/@eco_biocenter-podvedeny-itogi-fotoakcii-priroda-rossii-priroda-kryma
https://vk.com/@eco_biocenter-podvedeny-itogi-fotoakcii-priroda-rossii-priroda-kryma
https://vk.com/@eco_biocenter-podvedeny-itogi-fotoakcii-priroda-rossii-priroda-kryma
https://vk.com/@eco_biocenter-podvedeny-itogi-fotoakcii-priroda-rossii-priroda-kryma
https://vk.com/@eco_biocenter-podvedeny-itogi-fotoakcii-priroda-rossii-priroda-kryma
https://vk.com/@eco_biocenter-podvedeny-itogi-fotoakcii-priroda-rossii-priroda-kryma
https://vk.com/@eco_biocenter-podvedeny-itogi-fotoakcii-priroda-rossii-priroda-kryma
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РДШ 

Региональный Мастер-класс «Ге-

оргиевская ленточ-

ка» РДШ 

29.04. 

2022 

45 - - 45 

Региональный Крым в сердце мо-

ем РДШ 

15.03. 

2022 

16 - - 16 

Региональный Мастер-класс 

«Крымская лаван-

да» РДШ 

18.04. 

2022 

16 - - 16 

Региональный Мастер-класс 

«Светлячки памя-

ти» РДШ 

21.01. 

2022 

16 - - 16 

Региональный Квиз «Солнечный 

полуостров Крым» 

17.04. 

2022 

14 - - 14 

Региональный Онлайн-викторина 

«День Конститу-

ции» РДШ 

12.04. 

2022 

50 - - 50 

Региональный Фотоконкурс «Рос-

сия в сердце моем» 

14 июня 1 - - 1 

 

Ниж-

негор-

ский 

район 

#фео-

досия 

#Ми-

ни-

стры_б

ез-

опас-

но-

сти_са

мо-

управ-

ле-

ния_Кр

ыма 

#Без-

опас-

ность_

Феодо-

сии 

#Са-

мо-

управ-

ле-

ние_Кр

ыма 

#Рос-

сия_в_

серд-

це_мое

м  

Всероссийский ГТО октябрь 

 

8 

 

- 4 золо-

тых 

12 

 

https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D1%84%D0%B5%D0%BE%D0%B4%D0%BE%D1%81%D0%B8%D1%8F
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D1%84%D0%B5%D0%BE%D0%B4%D0%BE%D1%81%D0%B8%D1%8F
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%9C%D0%B8%D0%BD%D0%B8%D1%81%D1%82%D1%80%D1%8B_%D0%B1%D0%B5%D0%B7%D0%BE%D0%BF%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8_%D1%81%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F_%D0%9A%D1%80%D1%8B%D0%BC%D0%B0
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%9C%D0%B8%D0%BD%D0%B8%D1%81%D1%82%D1%80%D1%8B_%D0%B1%D0%B5%D0%B7%D0%BE%D0%BF%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8_%D1%81%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F_%D0%9A%D1%80%D1%8B%D0%BC%D0%B0
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%9C%D0%B8%D0%BD%D0%B8%D1%81%D1%82%D1%80%D1%8B_%D0%B1%D0%B5%D0%B7%D0%BE%D0%BF%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8_%D1%81%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F_%D0%9A%D1%80%D1%8B%D0%BC%D0%B0
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%9C%D0%B8%D0%BD%D0%B8%D1%81%D1%82%D1%80%D1%8B_%D0%B1%D0%B5%D0%B7%D0%BE%D0%BF%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8_%D1%81%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F_%D0%9A%D1%80%D1%8B%D0%BC%D0%B0
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%9C%D0%B8%D0%BD%D0%B8%D1%81%D1%82%D1%80%D1%8B_%D0%B1%D0%B5%D0%B7%D0%BE%D0%BF%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8_%D1%81%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F_%D0%9A%D1%80%D1%8B%D0%BC%D0%B0
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%9C%D0%B8%D0%BD%D0%B8%D1%81%D1%82%D1%80%D1%8B_%D0%B1%D0%B5%D0%B7%D0%BE%D0%BF%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8_%D1%81%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F_%D0%9A%D1%80%D1%8B%D0%BC%D0%B0
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%9C%D0%B8%D0%BD%D0%B8%D1%81%D1%82%D1%80%D1%8B_%D0%B1%D0%B5%D0%B7%D0%BE%D0%BF%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8_%D1%81%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F_%D0%9A%D1%80%D1%8B%D0%BC%D0%B0
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%9C%D0%B8%D0%BD%D0%B8%D1%81%D1%82%D1%80%D1%8B_%D0%B1%D0%B5%D0%B7%D0%BE%D0%BF%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8_%D1%81%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F_%D0%9A%D1%80%D1%8B%D0%BC%D0%B0
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%9C%D0%B8%D0%BD%D0%B8%D1%81%D1%82%D1%80%D1%8B_%D0%B1%D0%B5%D0%B7%D0%BE%D0%BF%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8_%D1%81%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F_%D0%9A%D1%80%D1%8B%D0%BC%D0%B0
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%9C%D0%B8%D0%BD%D0%B8%D1%81%D1%82%D1%80%D1%8B_%D0%B1%D0%B5%D0%B7%D0%BE%D0%BF%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8_%D1%81%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F_%D0%9A%D1%80%D1%8B%D0%BC%D0%B0
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%9C%D0%B8%D0%BD%D0%B8%D1%81%D1%82%D1%80%D1%8B_%D0%B1%D0%B5%D0%B7%D0%BE%D0%BF%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8_%D1%81%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F_%D0%9A%D1%80%D1%8B%D0%BC%D0%B0
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%9C%D0%B8%D0%BD%D0%B8%D1%81%D1%82%D1%80%D1%8B_%D0%B1%D0%B5%D0%B7%D0%BE%D0%BF%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8_%D1%81%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F_%D0%9A%D1%80%D1%8B%D0%BC%D0%B0
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%91%D0%B5%D0%B7%D0%BE%D0%BF%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C_%D0%A4%D0%B5%D0%BE%D0%B4%D0%BE%D1%81%D0%B8%D0%B8
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%91%D0%B5%D0%B7%D0%BE%D0%BF%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C_%D0%A4%D0%B5%D0%BE%D0%B4%D0%BE%D1%81%D0%B8%D0%B8
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%91%D0%B5%D0%B7%D0%BE%D0%BF%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C_%D0%A4%D0%B5%D0%BE%D0%B4%D0%BE%D1%81%D0%B8%D0%B8
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%91%D0%B5%D0%B7%D0%BE%D0%BF%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C_%D0%A4%D0%B5%D0%BE%D0%B4%D0%BE%D1%81%D0%B8%D0%B8
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%91%D0%B5%D0%B7%D0%BE%D0%BF%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C_%D0%A4%D0%B5%D0%BE%D0%B4%D0%BE%D1%81%D0%B8%D0%B8
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%A1%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%9A%D1%80%D1%8B%D0%BC%D0%B0
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%A1%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%9A%D1%80%D1%8B%D0%BC%D0%B0
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%A1%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%9A%D1%80%D1%8B%D0%BC%D0%B0
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%A1%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%9A%D1%80%D1%8B%D0%BC%D0%B0
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%A1%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%9A%D1%80%D1%8B%D0%BC%D0%B0
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%A1%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D0%9A%D1%80%D1%8B%D0%BC%D0%B0
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%A0%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D1%8F_%D0%B2_%D1%81%D0%B5%D1%80%D0%B4%D1%86%D0%B5_%D0%BC%D0%BE%D0%B5%D0%BC
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%A0%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D1%8F_%D0%B2_%D1%81%D0%B5%D1%80%D0%B4%D1%86%D0%B5_%D0%BC%D0%BE%D0%B5%D0%BC
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%A0%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D1%8F_%D0%B2_%D1%81%D0%B5%D1%80%D0%B4%D1%86%D0%B5_%D0%BC%D0%BE%D0%B5%D0%BC
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%A0%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D1%8F_%D0%B2_%D1%81%D0%B5%D1%80%D0%B4%D1%86%D0%B5_%D0%BC%D0%BE%D0%B5%D0%BC
https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%A0%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D1%8F_%D0%B2_%D1%81%D0%B5%D1%80%D0%B4%D1%86%D0%B5_%D0%BC%D0%BE%D0%B5%D0%BC
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апрель 

 

          38 

значка  

38 

Всероссийский Тест по истории 

Великой Отече-

ственной войны 

Декабрь 14 5 - 14 

Всероссийский Правовой диктант 

 

Декабрь 25 - - 25 

Всероссийский Юридический дик-

тант 

 

Декабрь 17 - - 17 

Всероссийский Всероссийская вик-

торина «Я люблю 

тебя Россия» 

Сен-

тябрь 

1 - 1 1 

Всероссийский Флаг наш Россий-

ский, овеянный 

славой 

Сен-

тябрь 

1 1 - 1 

Всероссийский Всероссийская вик-

торина «День кос-

монавтики» 

Октябрь 1 1 - 1 

Всероссийский «БлагоДАРИТЕль-

ный марафон 

РДШ» 

Октябрь 2 - - 2 

Всероссийский РДШ «Забота о ге-

роях прошлого» 

Декабрь 3 - - 3 

Всероссийский Цифровой урок 

#ПисьмаДеду 

Декабрь 8 - - 8 

Всероссийский Конкурс чтецов «Я 

говорю с тобой из 

Ленинграда» 

Январь 2 - - 2 

Всероссийский -Осенняя олимпиа-

да «Безопасные до-

роги» 2021 г. для 8-

го класса. 

 

-Основной тур 

зимней олимпиады 

по программирова-

нию для 8-го клас-

са. 

 

-Олимпиада 

BRICSMATH.COM 

для 8-го класса. 

 

-Осенняя олимпиа-

да по литературе 

для 8-го класса. 

 

-Искусственный 

интеллект в обра-

зовании. Урок 

цифры. 

- Онлайн игра 

«Счет» 

- Всероссийская он-

ноябрь 

 

 

 

 

декабрь 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

октябрь 

 

декабрь 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

1 
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           1 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

- 
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1 

 

 

1 
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лайн олимпиада по 

программированию 

Учи.ру 

Всероссийский - Всероссийская он-

лайн олимпиада по 

финансовой гра-

мотности Учи.ру 

Март 36 13 - 36 

Всероссийский День единых дей-

ствий «Без срока 

давности» 

19.04. 

2022 

16 - - 16 

Всероссийский Онлайн-игра «Вре-

мя первых»  

12.04. 

2022 

16 - - 16 

Всероссийский Акция «Подари 

Книгу» РДШ 

15.03. 

2022 

15 - - 15 

Всероссийский Урок Мужества 

«Герои народов» 

04.05 

2022 

45 - - 45 

Всероссийский Урок Мужества 

«Герои есть» 

20.05 

2022 

180 - - 180 

Всероссийский Культурный кот 

РДШ 

18.02. 

2022 

3 - - 3 

Всероссийский Уроки мужества 

«Защитники искус-

ства» 

05.05. 

2022 

16 - - 16 

Всероссийский Мотивирующие 

уроки 

«Профессии буду-

щего» 

27.05. 

2022 

45 - - 45 

Всероссийский Онлайн-акция 

«Зеркала истории» 

РДШ 

30.04-

09.05 

2022 

6 - - 6 

Всероссийский #Я говорю с тобой 

из Ленинграда 

РДШ 

21.01. 

2022 

3 1 - 1 

Всероссийский #ОкнаРоссии 12.06. 

2022 

12 - - 12 

Всероссийский Акция «Георгиев-

ская ленточка» 

30.04-

09.05 

2022 

80 - - 80 

Всероссийский Всероссийский 

урок Победы 

11.09. 

2022 

14.06. 

2022 

180 - - 180 

Всероссийский Петровский урок 15.06. 

2022 

15 - - 15 

https://

vk.com

/kostoc

hkovsk

aya?z=

photo-

202227

968_45

723988

3%2Fw

all-

202227

https://vk.com/kostochkovskaya?z=photo-202227968_457239883%2Fwall-202227968_678
https://vk.com/kostochkovskaya?z=photo-202227968_457239883%2Fwall-202227968_678
https://vk.com/kostochkovskaya?z=photo-202227968_457239883%2Fwall-202227968_678
https://vk.com/kostochkovskaya?z=photo-202227968_457239883%2Fwall-202227968_678
https://vk.com/kostochkovskaya?z=photo-202227968_457239883%2Fwall-202227968_678
https://vk.com/kostochkovskaya?z=photo-202227968_457239883%2Fwall-202227968_678
https://vk.com/kostochkovskaya?z=photo-202227968_457239883%2Fwall-202227968_678
https://vk.com/kostochkovskaya?z=photo-202227968_457239883%2Fwall-202227968_678
https://vk.com/kostochkovskaya?z=photo-202227968_457239883%2Fwall-202227968_678
https://vk.com/kostochkovskaya?z=photo-202227968_457239883%2Fwall-202227968_678
https://vk.com/kostochkovskaya?z=photo-202227968_457239883%2Fwall-202227968_678
https://vk.com/kostochkovskaya?z=photo-202227968_457239883%2Fwall-202227968_678


32 

 

 

 

Результаты исследования «Определение уровня воспитанности» 

среди обучающихся школы» : 

Общий уровень воспитанности составляет 4,19 балла, что говорит о хорошем уровне 

воспитанности. При анализе отдельных параметров наблюдается хороший уровень по «Лю-

бознательности» и «Отношению к природе». Но необходимо обратить внимание на развитие 

у обучающихся внимательности и умении распределять время учебы и отдыха. При анализе 

отдельных параметров наблюдается хороший уровень по шкалам «Доброта и отзывчивость» 

и «Коллективизм, чувство товарищества».  

Можно сделать вывод о том, детям в школе присуще такое качество, как толерантность и 

они готовы прийти друг другу на помощь. 

Задачи на 2022-2023 учебный год:  

1. Усовершенствовать систему индивидуальных поручений для самостоятельного выполне-

ния, что будет повышать чувство долга и ответственности у обучающихся. 

2. Проводить больше мероприятий о взаимоотношениях между одноклассниками и педаго-

968_67

8  

Всероссийский День России 10.06. 

2022 

85 - - 85 

https://

vk.com

/kostoc

hkovsk

aya?z=

photo-

202227

968_45

723988

2%2Fal

bum-

202227

968_00

%2Frev  

Всероссийский Акция «Свеча па-

мяти» 

01-

06.22.06 

2022 

145 - - 145 

Международ-

ный 

VI Международ-

ный квест по циф-

ровой грамотности 

«Сетевичок» 

Декабрь 12 - - 12 

Международ-

ный 

Акция «Междуна-

родный субботник» 

20.04. 

2022 

180 - - 180 

Международ-

ный 

Проект «Бессмерт-

ный полк онлайн» 

03.05-

09.05 

2022 

3 - - 3 

Международ-

ный 

Онлайн-акция 

«Мой защитник 

отечества» 

20.02. 

2022 

7 - - 7 

Международ-

ный 

Онлайн-акция «Ге-

роические исто-

рии» РДШ 

15.02. 

2022 

5 - - 5 

Международ-

ный 

Международный 

фестиваль «Пере-

рыв на кино» 

03.04. 

2022 

20.02. 

2022 

130 - - 130 

https://vk.com/kostochkovskaya?z=photo-202227968_457239883%2Fwall-202227968_678
https://vk.com/kostochkovskaya?z=photo-202227968_457239883%2Fwall-202227968_678
https://vk.com/kostochkovskaya?z=photo-202227968_457239882%2Falbum-202227968_00%2Frev
https://vk.com/kostochkovskaya?z=photo-202227968_457239882%2Falbum-202227968_00%2Frev
https://vk.com/kostochkovskaya?z=photo-202227968_457239882%2Falbum-202227968_00%2Frev
https://vk.com/kostochkovskaya?z=photo-202227968_457239882%2Falbum-202227968_00%2Frev
https://vk.com/kostochkovskaya?z=photo-202227968_457239882%2Falbum-202227968_00%2Frev
https://vk.com/kostochkovskaya?z=photo-202227968_457239882%2Falbum-202227968_00%2Frev
https://vk.com/kostochkovskaya?z=photo-202227968_457239882%2Falbum-202227968_00%2Frev
https://vk.com/kostochkovskaya?z=photo-202227968_457239882%2Falbum-202227968_00%2Frev
https://vk.com/kostochkovskaya?z=photo-202227968_457239882%2Falbum-202227968_00%2Frev
https://vk.com/kostochkovskaya?z=photo-202227968_457239882%2Falbum-202227968_00%2Frev
https://vk.com/kostochkovskaya?z=photo-202227968_457239882%2Falbum-202227968_00%2Frev
https://vk.com/kostochkovskaya?z=photo-202227968_457239882%2Falbum-202227968_00%2Frev
https://vk.com/kostochkovskaya?z=photo-202227968_457239882%2Falbum-202227968_00%2Frev
https://vk.com/kostochkovskaya?z=photo-202227968_457239882%2Falbum-202227968_00%2Frev
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гами, родителями и детьми. 

3. Воспитывать в детях прилежное отношение к учебе. 

4. Проводить просветительскую работу среди родителей о важности соблюдения режима 

дня школьниками. 

5. Обратить особое внимание на воспитательную работу по повышению бережливости у де-

тей. 

6. Проводить просветительскую работу среди родителей по вопросам семейного воспита-

ния, семейных ценностей и роли родителей в становлении личности подростка. 

Необходимо внести коррективы в Программу воспитания и разработать мероприятия для обуча-

ющихся по финансовой и функциональной грамотности, а также индивидуальные мероприятия с 

обучающимися по профилактике правонарушений. Индивидуальная коррекционная работа долж-

на проводиться по мере необходимости 

Работа с родителями 

     Согласно ст.58 Конституции РФ, Закона РФ «Об образовании»,  во исполнение поручения Пре-

зидента Российской Федерации от 12 декабря 2014 года № Пр.-2876, пункт 7 в Республике Крым и 

в соответствии с письмом Министерства образования, науки и молодежи Республики Крым от 16 

июля 2015 г. № 01-14/2108, с целью обучения родителей основам детской психологии и педагоги-

ки, согласно методическим рекомендациям составленных Крымским республиканским институ-

том последипломного педагогического образования, утвержденных на заседании Ученого совета 

от 25 августа  2015 г., протокол № 5. проведены родительские собрания для родителей, где прохо-

дило обучение родителей (законных представителей) основам детской педагогики и психологии. 

1.8.Оценка библиотечно-информационного обеспечения 

       Книжный фонд библиотеки в 2022 году составил: 

- число книг - 18669 экземпляров;  

- фонд учебников - 3421 экземпляров;  

- художественная литература - 15248 экземпляров; 

В школе имеется потребность в обновлении книжного фонда.   

1.9.Оценка материально-технической базы 

Школа расположена в типовом здании,  рассчитана на 345 посадочных мест, занимает   пло-

щадь 3145 кв.м., в том числе: 

Спортивный зал – 348 кв.м. 

Столовая -  190 кв.м.(80 посадочных мест) 

Кабинет обслуживающего труда 35 кв.м.  

Слесарная и столярные мастерские – 72 кв.м., рассчитана на 12 человек. 

Компьютерный класс - 60 кв.м., рассчитан на 20 человек, количество компьютеров - 12 шт. 

В школе 15 учебных кабинетов. Тематически оформлены рекреации и вестибюли школы, в 

которых учащиеся и родители могут получить информацию по темам: «Приоритетный националь-

ный проект «Образование», «Подготовка к Единому государственному экзамену», «Подготовка  к 

государственной итоговой аттестации в 9 классе», «Охрана прав детства», «Закон обо мне, мне о 

законе», «Предпрофильная подготовка и профильное обучение».  

Ежегодно при подготовке  школы к новому учебному году  проводится смотр-конкурс «Ка-

бинет образцового состояния», в котором участвуют как учебные, так и специализированные ка-

бинеты. Данный конкурс стимулирует коллектив школы на пополнение учебно-материальной ба-

зы и бережное отношение к имуществу школы.  

Состояние спецкабинетов: 

№ 

п/п 

Объекты материаль-

но-технической базы 

И
м

ее
тс

я
 

П
р
о
ц

ен
т 
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х
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к
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п

ас
н

о
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и
 

Н
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и
ч
и

е 
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-

то
в
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р
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е-

н
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я
 н

а 
эк
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п
л
у
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и

ю
 

Н
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и
ч
и

е 
и

 

со
ст

о
я
н
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м
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О
б

о
р
у
д

о
в
а-

н
и

е 
ср

ед
-

ст
в
ам

и
 п

о
-

ж
ар

о
ту

ш
е-

н
и

я
 

1 Кабинеты начальных 

классов 

4 54 имеется  Имеется Огнетушитель  

2 Кабинет физики 1 67 имеется имеется Нуждается в 

частичной за-

мене 

Огнетушитель, 

ящик с песком 
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3 Кабинет химии  1 62 имеется имеется Нуждается в 

частичной за-

мене 

Огнетушитель, 

ящик с песком 

4 Кабинет информати-

ки 

1 71 имеется имеется Имеется Огнетушитель 

5 Кабинет математики 1 54 имеется  Имеется Огнетушитель  

6 Кабинет истории 1 38 имеется  Имеется Огнетушитель  

7 Кабинет русского 

языка 

1 67 имеется  Имеется Огнетушитель  

8 Кабинет ОБЖ 1 23 имеется  Имеется Огнетушитель  

9 Кабинет английского 

языка 

1 45 имеется  Имеется Огнетушитель  

10 Спортивный зал 1 63 имеется  Имеется  Огнетушитель  

11 Комбинированные 

мастерские 

1 54 имеется  Нуждается в 

частичной за-

мене 

Огнетушитель  

12 Кабинет обслужива-

ющего труда 

1 69 имеется  Нуждается в 

частичной за-

мене 

Огнетушитель  

Между МБОУ «Косточковская СОШ»  и ТРХ РАЙПО составлен договор на организацию 

питания в школе. Приготовление горячего питания осуществляется в школе. Обеденный зал на 80 

посадочных места. Школьная столовая  неполностью укомплектована столовой и кухонной посу-

дой, инвентарем, который промаркирован согласно требованиям СанПиН.  Мытье и дезинфекция 

производятся с соблюдением всех норм санитарногигиенического режима, используются высоко-

качественные средства дезинфекции. Соблюдение норм хранения продуктов и калорийности пи-

тания контролируется медицинским работником школы ежедневно. Кроме того, ведется санитар-

ный журнал о допуске работников в столовой к работе. Холодная и горячая вода, используемая в 

технологических процессах обработки пищевых продуктах и приготовления блюд, мытье столо-

вой и кухонной посуды, оборудования, инвентаря, санитарной обработке помещений, соблюдения 

правил личной гигиены отвечает требованиям, предъявляемым к питьевой воде. Для этого посто-

янно берутся пробы воды на проверку. Медицинский работник следит за организацией питания в 

общеобразовательном учреждении, в том числе за качеством поступающих продуктов, правильно-

стью закладки продуктов и приготовлением готовой пищи. Питание учащихся соответствует 

принципам щадящего питания, предусматривающее использование определенных способов при-

готовления блюд, таких как варка, приготовление на пару, тушение, запекание, и исключены про-

дукты с раздражающими свойствами. Питание учащихся проходит согласно цикличному меню, 

которое соответствует фактическому меню. Завтраки, обеды предоставляются учащимся в соот-

ветствии с режимом работы столовой 8.30-14.00. Реализуется буфетная продукция в достаточном 

ассортименте путём свободной продажи в течение всего учебного дня. Территория школы обору-

дована спортивными площадками для волейбола, баскетбола, легкой атлетики. Школьный стадион 

приспособлен для занятий футболом. Общая территория школы составляет 1,6 га.  Руками уча-

щихся и родителей оборудованы зоны отдыха для учащихся, цветники. 

В целях медицинского обеспечения обучающихся в организации оборудованы медицин-

ский кабинет  и кабинет педагога-психолога.                                                                                                                             

В школе в 2022 году организовано питание обучающихся, имеется буфет на 177 мест. Гиги-

енические условия перед приемом пищи соблюдаются. 

Процент охвата горячим питанием составляет 61 %, в том числе питанием детей из мало-

имущих семей в количестве 2 человек. 

Организован питьевой режим обучающихся.  

Имеется наличие договора на оказание санитарно-эпидемиологических услуг (дератизация, 

дезинфекция).  

            Общее количество обучающихся, нуждавшегося в подвозе к месту проведения занятий - 92 

человек. 

Школа обеспечена транспортным средством для перевозки обучающихся: 
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№         

п/п 

Наименование Марка транс-

портного 

средства 

Количество Год приобре-

тения 

1 Автобус FORD TRANSIT  

FBD - EA, госу-

дарственный 

номер Е869НМ 

82,  

1 2020 года вы-

пуска, 

В МБОУ «Косточковская СОШ» организовано комплексное обеспечение безопасности. В 

МБОУ «Косточковская СОШ» разработана и действует программа «Безопасность», реализация 

которой обеспечивает создание безопасных условий образовательного процесса, воспитание 

навыков безопасности у обучающихся. В рамках реализации данной программы создан Паспорт 

безопасности школы, разработаны паспорта кабинетов (100% охват), ведется обучение санмини-

муму не реже 1р. в 2 года  (100% педагогов), проводятся занятия по гражданской обороне и дей-

ствиям в чрезвычайных ситуациях. 

Реализация  программы «Безопасность» регламентирована нормативно-правовой базой- 

Приказами о действиях в ЧС, о противопожарной безопасности,  о соблюдении техники безопас-

ности, о введении пропускного  режима, о предупреждению травматизма, которыми закреплена 

ответственность за безопасное осуществление образовательного процесса. Режим работы школы, 

расписание уроков и дополнительного образования соответствует санитарно-гигиеническим нор-

мам.  В учреждении создан полный пакет должностных инструкций, инструкций по безопасности, 

регулярно проводятся  инструктажи с учителями, учащимися и техперсоналом с обязательной ре-

гистрацией в Журналах инструктажей.  

Обеспечение контрольно-пропускного режима, исключающего несанкционированное про-

никновение на территорию школы граждан и техники, защиты персонала и обучающихся от 

насильственных действий осуществляется техническим персоналом школы, а также  дежурным 

педагогом. 

Обучение на курсах по охране труда пошли 4 работника школы. 

Вопросы социальной защиты решает первичная профсоюзная организация школы, в которую 

входят 38 работников школы. Под руководством Председателя ППО разработан Коллективный 

договор. Процедуры аттестации, распределения стимулирующей части ФОТ, тарификации кон-

тролируются членами ППО. Совместно с администрацией школы профсоюзный комитет участву-

ет в распределении материальной помощи и премировании в связи с профессиональными празд-

никами и юбилеями работников. 

1.10.Оценка функционирования внутренней системы оценки качества  образования 

Положение о внутренней системе оценки качества образования МБОУ «Косточковская 

СОШ» рассмотрено на педагогическом совете, протокол № 4 от 29.01 2014г. и утверждено прика-

зом по школе № 2 от 12.01.2015г. 

Организационной основой  осуществления процедур мониторинга является программа, где 

определяются форма, направление, сроки и порядок  проведения, ответственные исполнители. На 

её основе составляется годовая циклограмма мониторинга, которая утверждается приказом дирек-

тора и обязательна для исполнения. 

Перечень, периодичность и краткая характеристика используемых в МБОУ «Косточков-

ская СОШ» методов,  технологий и процедур оценки качества образования 

Самообследование по ка-

честву образования 

Реализуется каждым структурным подразделение  по итогам 

учебного года, представляется в виде анализа работы 

Мониторинг Реализуется в соответствии с мониторинговыми программа-

ми  

Внутренний аудит Состояние преподавания предметов федерального компонен-

та БУП – 1 раз в год (в соответствии с ВШК) 

Состояние преподавания предметов вариативной части учеб-

ного плана (элективных курсов, факультативов, предметов) – 

1 раз в год 

Состояние преподавания предметов в рамках инновационной 



36 

 

деятельности – 1 раз в год 

Состояние ведения школьной документации – 1 раз в чет-

верть 

Состояние подготовки к ГВЭ, ГИА – 1 раз в год 

Рейтинг Рейтинг ученика и класса с периодичностью 1 раз в год в 

рамках конкурсов «Лучший учащийся», «Класс года» 

Портфолио участников 

ОП 

Портфолио ученика, учителя. Оформляется 1 раз в год. 

Экспертиза проектов, 

программ, инноваций 

Методсовет: программы  элективных курсов, факультативов, 

элективных учебных предметов в начале учебного года 

ШМО: рабочие программы предметов Федерального компо-

нента БУП 

В начале учебного года 

Педагогический                     

консилиум 

В  4, 5, 9 классах в соответствии с Положением о ПМПК – 1 

раза в год 

Сравнительные                

исследования 

В рамках ВШК. В соответствии с программой мониторинга 

обученности по предметам БУП (МОНиМ РК, НУО, внут-

ришкольного мониторинга) 

Реализация мониторинга определяет последовательность действий: 

 Определение и обоснование объектов мониторинга 

 Сбор данных, используемых для мониторинга 

 Структурирование базы данных, обеспечивающее хранение и оперативное 

использование информации 

 Обработка полученных данных 

 Анализ и интерпретация полученной информации 

 Подготовка итоговых документов 

 Распространение результатов мониторинга. 

Перечень и краткая характеристика используемых в МБОУ «Косточковская СОШ» оце-

ночно-измерительных средств (ОИС) 

Диагностические контрольные 

работы 

Внутришкольные (диагностические работы по определе-

нию уровня готовности к ЕГЭ, ГВЭ, ГИА), диагностиче-

ские работы комитета по управлению образованием, 

МОНиМП 

Средства психодиагностики Тестовые методики  по изучению личностных и интел-

лектуальных особенностей, проективные методики, 

оценка соответствия статусу уч-ся,  уровень сформиро-

ванности  компонентов УД 

Социологические методы Анкетирование, социологический опрос  родителей в 

начале учебного года для составления социального пас-

порта, во время психолого-педагогического сопровожде-

ния, соц. опросы в рамках проведения профилактической 

работы 

Предметные тесты В рамках мониторинговых исследований уровня общей и 

качественной обученности  

Статистические методы кон-

троля качества 

В рамках подготовки статотчетности на начало и конец 

учебного года,  внутришкольные статотчеты  

Агрегирование показателей Проводится на уровне обобщения итогов контроля 

(например, классно-обобщающего) 

 

Познавательная активность обучающихся 
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Анализ показывает, что 61% обучающихся школы 

имеют осознанное стремление к получению знаний. 

Лишь 17% учащихся не имеют желания учиться, а 

50 % даже не нуждаются в дополнительной мотива-

ции со стороны учителя.  

 Удовлетворенность учителей, сотрудников работой  

в образовательном учреждении .Обеспечение каче-

ства образования является первостепенной задачей 

всего коллектива школы. Поэтому каждый сотруд-

ник должен осознанно подходить к выполнению своих обязанностей и понимать свою роль и ме-

сто в образовательном процессе. С целью получения «обратной связи» с педагогами и другими 

работниками школы на предмет их удовлетворенности своей работой ежегодно проводится анкет-

ный опрос по методике экспресс-оценки состояния системы менеджмента качества образователь-

ного учреждения, что позволяет на основе анализа результатов установить тенденции происходя-

щих изменений.  Данная методика включает в себя блоки вопросов по оценке роли руководства в 

организации работ, планирования в области качества, использования потенциала работников, ра-

ционального использования ресурсов, организации и управления деятельности ОУ, влияния ОУ на 

общество,  результатов работы ОУ.  В разделе « Удовлетворенность персонала работой в ОУ» за 

последние 2 года имеются следующие данные: 

 2022г. 

Уровень удовлетворенности Низ. Ср. Выс. 

Опрошено  32 

ОУ проводит регулярную оценку факторов влияющих на удо-

влетворенность персонала 

23% 40% 37% 

Проводятся опросы персонала по восприятию следующих фак-

торов: рабочая обстановка, доступность информации, продви-

жение по службе, оплата, признание успехов и достижений, 

подготовка и образование, общая удовлетворенность 

20% 39% 41% 

Моя удовлетворенность от работы в ОУ возросла по сравнению 

с прошлым годом 

20% 47% 33% 

Деятельность ОУ позитивно оценивают родители, выпускники и 

местное сообщество 

19% 33% 48% 

Динамика в оценке заставила администрацию школы провести работу по выявлению причи-

ны снижения удовлетворенности по некоторым показателям. Среди них: профессиональное выго-

рание ( отражение проблемы старения кадров); понижение статуса учителя в обществе; низкий 

уровень оплаты учительского труда; правовая незащищенность; жесткая система прохождения ат-

тестации. 

В связи с этим администрация приняла решения по разработке программы профилактики 

профессионального выгорания,  по расширению  степени информированности коллектива о про-

исходящих в ОУ событиях через листы ознакомления. Дополнительно проведена анкета  

Степень удовлетворенности преподавателей, сотрудников  ( участвовало 18 человек) 

Какой основной источ-

ник информации о 

жизни школы? 

Приказы  директо-

ра, другие офици-

альные документы 

 

16ч  

Сотрудники 

МО 

 

 

6 

Коллеги других 

подразделений 

и учащиеся 

 

4ч.  

Устная ин-

формация, 

слухи  

 

2ч. 

 

Удовлетворенность доступностью 

 информации 
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Большое внимание в школе уделяется работе с родителями. Первая половина роди-

тельских собраний - тематическая, на которой рассматриваются актуальные вопросы вос-

питания, обучения, профориентации, особенности общения, охраны здоровья детей.  

Регулярно проводятся и встречи родительского актива, на которых выступает дирек-

тор школы, его заместители и педагоги, а также решаются насущные для школы вопросы. 

Профилактическая работа по предупреждению правонарушений и безнадзорности в 

школе строится в соответствии с требованиями законов РФ «Об образовании», «Об осно-

вах системы профилактики и правонарушений». В соответствии с данными законами в 

школе разработаны  нормативно-правовые акты, определяющие работу школьного Совета 

Профилактики, постановку учащихся на ВШУ. Разработаны и утверждены правила пове-

дения  учащихся в ОУ и общественных местах.                                    

   Созданная в школе  система работы по предупреждению правонарушений и без-

надзорности включает в себя реализацию программ «Профилактика безнадзорности и 

правонарушений»;  

Динамика развития системы дополнительного образования 

В 2022 году 100 % учащихся школы занято во внутришкольной системе дополни-

тельного образования, которая практически каждому ребенку предоставляет возможности 

реализации их познавательных интересов и развития способностей. Что наиболее важно, 

все объединения дополнительного образования детей школы работают только на бесплат-

ной основе. 

В последние три года коллективная творческая деятельность является основной мас-

совой работой с учащимися, родителями. Ее приоритет определяется тем, что совместная 

творческая деятельность учащихся способствует решению таких подзадач, как: 

- Совершенствование и развитие индивидуальных творческих способностей уча-

щихся, раскрытие новых талантов и способностей учащихся; 

- Развитие художественного вкуса; 

- Создание необходимых и многосторонних отношений к окружающему миру: 

природе, людям, науке, культуре; 

- Формирование восприимчивости к прекрасному в искусстве, творчестве, уме-

ния видеть, понимать, анализировать прекрасное; 

- Воспитание умения восприятия, зрительской культуры поведения; 

- Воспитание чувства коллективизма, товарищества и взаимопомощи, развитие 

умения совместной деятельности; 

- Выявление и развитие организаторских и коммуникативных умений обучаю-

щихся. 

Работа по укреплению физического здоровья обучающихся, родителей, поддер-

жанию их психического здоровья, а также формирование позитивного отношения к здо-

ровому образу жизни проводится совместно с учителями физкультуры, психологической и 
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социальной службами школы.  С целью повышения эффективности работы по данному 

направлению штабом воспитательной работы была проведена комплексно-целевая про-

грамма по профилактике наркомании, алкоголизма, табакокурения среди обучающихся 

нашего учебного заведения. 

Систематические мониторинговые наблюдения позволяют выделить следующие  
прочный запас нравственных и жизненных сил, оптимизма и уверенности в себе, 

стремление к вершинам профессионализма во всех сферах человеческой деятельности. 

Функционирует сайт МБОУ «Косточковская СОШ» http://kostochkovka-rk.ru/ 

 

 

 

 

Раздел 2. Показатели  деятельности  общеобразовательного учреждения  

№ 

 п/п 

Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность обучающихся 176 человек 

1.2 Численность обучающихся по образовательной программе началь-

ного общего образования 

70 человек 

1.3 Численность обучающихся по образовательной программе основ-

ного общего образования 

96 человек 

1.4 Численность обучающихся по образовательной программе средне-

го общего образования 

10 человек 

1.5 Численность/удельный вес численности обучающихся, успеваю-

щих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в об-

щей численности учащихся 

69 человек/ 

40% 

1.6 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 

9 класса по русскому языку 

3,9 балл 

1.7 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 

9 класса по математике 

3,1 балл 

1.8 Средний балл единого государственного экзамена выпускни-

ков(государственного выпускного экзамена) 11 класса по русско-

му языку 

3,7 балл 

1.9 Средний балл единого государственного экзамена выпускников 

(государственного выпускного экзамена) 11 класса по математике 

3,6 балл 

1.10 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, по-

лучивших неудовлетворительные результаты на государственной 

итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности вы-

пускников 9 класса 

- 

1.11 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, по-

лучивших неудовлетворительные результаты на государственной 

итоговой аттестации по математике, в общей численности выпуск-

ников 9 класса 

- 

1.12 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, 

получивших результаты ниже установленного минимального ко-

личества баллов единого государственного экзамена (государ-

ственного выпускного экзамена) по русскому языку, в общей чис-

ленности выпускников 11 класса 

- 

1.13 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, 

получивших результаты ниже установленного минимального ко-

личества баллов единого государственного экзамена (государ-

ственного выпускного экзамена)по математике, в общей числен-

ности выпускников 11 класса 

0 

1.14 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не 0 
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получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей 

численности выпускников 9 класса 

1.15 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не 

получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей 

численности выпускников 11 класса 

0 

1.16 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, по-

лучивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, 

в общей численности выпускников 9 класса 

0 

1.17 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, 

получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, 

в общей численности выпускников 11 класса 

0 

1.18 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших 

участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей 

численности учащихся 

135 чело-

век/ 76% 

1.19 Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и 

призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности 

учащихся, в том числе: 

87 чело-

век/49% 

1.19.1 Регионального уровня 3 человек/ 

2% 

1.19.2 Федерального уровня 0 

1.19.3 Международного уровня 0 

1.20 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих 

образование с углубленным изучением отдельных учебных пред-

метов, в общей численности учащихся 

10 

1.21 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих 

образование в рамках предпрофильного обучения, в общей чис-

ленности учащихся 

5 

1.22 Численность/удельный вес численности обучающихся с примене-

нием дистанционных образовательных технологий, электронного 

обучения, в общей численности учащихся 

0 

1.23 Численность/удельный вес численности обучающихся в рамках 

сетевой формы реализации образовательных программ, в общей 

численности учащихся 

174 

1.24 Общая численность педагогических работников, в том числе: 21 человек 

1.25 Численность/удельный вес численности педагогических работни-

ков, имеющих высшее образование, в общей численности педаго-

гических работников 

16 человек/ 

76% 

1.26 Численность/удельный вес численности педагогических работни-

ков, имеющих высшее образование педагогической направленно-

сти (профиля), в общей численности педагогических работников 

16 человек/ 

76% 

1.27 Численность/удельный вес численности педагогических работни-

ков, имеющих среднее профессиональное образование, в общей 

численности педагогических работников 

4 человека/ 

19% 

1.28 Численность/удельный вес численности педагогических работни-

ков, имеющих среднее профессиональное образование педагогиче-

ской направленности (профиля), в общей численности педагогиче-

ских работников 

4 человек/ 

19% 

1.29 Численность/удельный вес численности педагогических работни-

ков, которым по результатам аттестации присвоена квалификаци-

онная категория в общей численности педагогических работников, 

в том числе: 

1человек/                

5 % 

1.29.1 Высшая 1человек 

5% 
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1.29.2 Первая 0 

1.30 Численность/удельный вес численности педагогических работни-

ков в общей численности педагогических работников, педагогиче-

ский стаж работы которых составляет: 

 

1.30.1 До 5 лет 3 человека/ 

15% 

1.30.2 Свыше 30 лет 7 человек/ 

33% 

1.31 Численность/удельный вес численности педагогических работни-

ков в общей численности педагогических работников в возрасте до 

30 лет 

1 человек/ 

5% 

1.32 Численность/удельный вес численности педагогических работни-

ков в общей численности педагогических работников в возрасте от 

55 лет 

2 человека/ 

10% 

1.33 Численность/удельный вес численности педагогических и админи-

стративно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 

лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку 

по профилю педагогической деятельности или иной осуществляе-

мой в образовательной организации деятельности, в общей чис-

ленности педагогических и административно-хозяйственных ра-

ботников 

21 человек/ 

100% 

1.34 Численность/удельный вес численности педагогических и админи-

стративно-хозяйственных работников, прошедших повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе феде-

ральных государственных образовательных стандартов в общей 

численности педагогических и административно-хозяйственных 

работников 

21человек/ 

100% 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного обучающегося 0,06 единиц 

2.2 Количество экземпляров учебной и учебно-методической литера-

туры из общего количества единиц хранения библиотечного фон-

да, состоящих на учете, в расчете на одного обучающегося 

15,64 

2.3 Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота 

да 

2.4 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да 

2.4.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьюте-

рах или использования переносных компьютеров 

да 

2.4.2 С медиатекой нет 

2.4.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов да 

2.4.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помеще-

нии библиотеки 

да 

2.4.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов да 

2.5 Численность/удельный вес численности обучающихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интерне-

том (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

0 

2.6 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образова-

тельная деятельность, в расчете на одного учащегося 

13,5 кв.м 
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